MEDIA
INDONESIA

TANAH AIR

9

KAMIS, 4 JUNI 2020

Q SUMATRA SELATAN

Polda Dorong
emandirian Pangan

OLISIdisejumlah daerah

bergerak. Mereka men-

dorong warga bersiap
menghadapi krisis pangan di
tengah pandemi covid-19.

Di Sumatra Selatan, Pol-
da menggulirkan program
Kampung Tangkal Covid-19.
Polisi bergerak ke kampung-
kampung mendorong warga
menanam dan memanfaatkan
lahan yang ada.

“Ini upaya kami mendorong
kemandirian pangan warga
di tengah pandemi. Warga
diminta menanam jagung,
ketela, dan sayuran, serta
menggalakkan perikanan,”
kata Kapolda Sumatra Sela-
tan Irjen Eko Indra Heri, saat
peresmian program di Desa
Tanjung Gelam, Kabupaten
Ogan ilir, kemarin.

Program serupa juga dilaku-
kan 17 kabupaten dan kota.
Semua polres sudah bergerak
menginisiasi warga.

DiKabupaten Ciamis, Jawa Ba-
rat, Bupati Herdiat Sunarya me-
nebar 400 ribu benih ikan nila
dan patin di perairan umum.

“Kami berupaya menambah
stok ikan tangkapan. Di tengah
pandemi, kamiberharap ini bisa
membantu warga memenuhi
kebutuhan makan sehat.”

Dinas Pertanian Nusa Teng-
gara Timur juga menyiapkan
lahan seluas 100 hektare untuk
ditanamijagung. Pengelolaan-
nya akan melibatkan petani,
sehingga membantu penda-
patan mereka, sekaligus mem-
perkuat ketahanan pangan di
tengah pandemi.

“Arealnya tersebar di 16 kabu-
paten. Pengolahan sudah dimu-
lai bulan ini,” kata Kepala Dinas
Pertanian John Oktavianus.

Pengembangan jagung se-
luas 100 hektare itu meng-
gunakan dana APBD sebesar
Rp25 miliar. Sebagian besar
lahan jagung merupakan la-
han sawah tadah hujan yang
tidak ditanami pada musim
tanam kedua 2020. “Kita man-
faatkan kelembaban tanah
sawah untuk ditanamijagung,”
tambahnya.

Bupati Lembata, Nusa Teng-
gara Timur, Eliazer Yentji

O CIANJUR, JAWA BARAT

Longsoran Ancam Perbukitan Campaka

JAJUN, Uman, Ugen, Rahmat,
dan Pudin, kehilangan ru-
mah mereka, kemarin. Tanah
longsor menimpa rumah ke-
lima warga itu yang berada di
Kampung Tegal Jambu, Desa
Susukan, Kecamatan Campaka,
Cianjur, Jawa Barat.

“Mereka dan anggota kelu-
arga yang berjumlah puluhan
orang, saat ini mengungsi
ke ruangan milik madrasah.
Tanah longsor terjadi setelah
hujan deras mengguyur wila-
yah itu dan sebagian wilayah
di Cianjur,” kata Kapolsek
Campaka, Ajun Komisaris Tio.

Ia menambahkan material
tanah longsor juga mengan-
cam puluhan bangunan rumah
milik warga lainnya. “Kami

mengantisipasi longsor susul-
an dengan mengungsikan
warga ke tempat yang aman.”

Di Kabupaten Pesisir Selatan,
Sumatra Barat, air laut terus
merangsek ke pantai dan meng-
gerus daratan. Sejumlah rumah
warga mulai terancam.

“Kami tengah memprogram-
kan pembangunan dinding pe-
mecah ombak, sehingga abrasi
tidak parah. Abrasi terus ter-
jadi, sehingga bibir pantai
terus mendekati permukiman
warga,” kata Sekretaris Dinas
Pengelolaan Sumber Daya Air
Sukma Roni.

Meski sudah membangun
pemecah ombak di sejumlah
titik, dia mengaku, banyak titik
abrasi yang belum tertangani.

Sunur, juga sudah menyiapkan
bantuan untuk petani. “Kami
fokus memperkuat ketahanan
pangan dengan mendorong
intensifikasi pada sektor perta-
nian, perikanan, dan peternak-
an. Bantuan disiapkan untuk
membantu petani.”

Untuk pertanian, Lembata
sudah menyiapkan 4.300 lahan
kering dan basah, yang terse-
bar di sembilan kecamatan.
Lahan itu akan ditanami padi,
jagung, sorgum, kacang tanah,
dan kacang hijau. Bantuan
kepada petani di antaranya
diwujudkan dengan mencetak
sawah baru seluas 10 hektare
dan membajak lahan secara
gratis di areal 500 hektare.

Bupati Temanggung, Jawa
Tengah, M Al Khadziq mengim-
bau warganya mengefektifkan
lahan pekarangan. “Di masa
pandemi, kami mendorong
warga menanam, beternak
ikan dan unggas di pekarangan.
Untuk petani tembakau, kami
imbaujuga menanam tanaman
pangan di sela-sela tembakau.”
(DW/AD/PO/PT/TS/N-2)

Sementara itu, warga Kom-
pleks Tipar Silih Asih, RW 13,
Desa Laksana Mekar, Keca-
matan Padalarang, Kabupaten
Bandung Barat, Jawa Barat,
dilanda keresahan karena
proyek Kereta Cepat Indone-
sia Tiongkok berencana akan
melanjutkan peledakan untuk
membangun terowongan. Se-
belumnya, kegiatan itu dihenti-
kan karena membuat puluhan
rumah warga rusak.

“Perusahaan telah mengirim
surat akan melanjutkan ren-
cana peledakan. Jika mereka
ngotot, kami akan menuntut
penggantian tanah dan ba-
ngunan,” kata Ketua RW se-
tempat, Ahmad Sutisna. (BB/
YH/DG/N-2)
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THE SCIENCE OF IMPROVING LIVES

states and territories

REQUEST for PROPOSAL (RFP)
Services of Health Insurance Company are Solicited
For Health Insurance Coverage for Employees of
FHI 360 Indonesia for FY 2020 - 2021

FHI 360 is an international nonprofit human development organization dedicated to improving
lives in lasting ways by advancing integrated, locally driven solutions. Our staff includes experts
in health, education, nutrition, environment, economic development, civil society, gender,
youth, research and technology — creating a unique mix of capabilities to address today’s
interrelated development challenges. FHI 360 serves more than 60 countries and all U.S.

In Indonesia, FHI 360 currently working on several projects that focuses on health (LINKAGES,
TBPS and IDDS) and on developing the capacity of civil society organizations (CSOs) to
increase accountability and tolerance at the district level (MADANI)

FHI 360 Indonesia is looking for a reputable health insurance companies for providing health
insurance coverage for employees and dependents with total estimate of 300 persons.

Interested companies should email the Letter of Interest to

=
RA/SYIFA'Y!
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ANTAI ULINNAS

TANAM PADI UNTUK KETAHANAN PANGAN: Kapolres Aceh Barat AKBP Andrianto Agramuda (dua kanan) didampingi
Kadis Pertanian Aceh Barat Safrizal (kanan) dan Ketua Ikatan Saudagar Muslim Indonesia (ISMI) Aceh Barat Amiruddin (kiri) melakukan
penanaman perdana padi Varietas Ciherang di Desa Parlimbungan, Kecamatan Kaway XVI, Aceh Barat, Aceh, Selasa (2/6). Kegiatan
tersebut untuk memotivasi masyarakat petani agar bisa mewujudkan ketahanan pangan nasional di tengah pandemi covid-19.

Q POSO, SULAWESI TENGAH

Dua Petani Tewas
di Area Perburuan Teroris

FIRMAN, 27, dan Syarifud-
ding, 25, tengah berada di
kebun yang berada di wi-
layah pegunungan Gayatri,
Desa Maranda, Kecamatan
Poso Pesisir Utara, Kabupa-
ten Poso, Sulawesi Tengah.
Nahas, rentetan peluru me-
ngenai mereka, sehingga
keduanya tewas.

Jenazah keduanya ditemu-
kan, Selasa (2/6). Kemarin,
keluarga memakamkan me-
reka di kampung asal, di
Dusun Sipatuo, Desa Kilo,
Poso Pesisir Utara.

Sebelum kejadian, kedua
korban berangkat ke ladang
bersama empat petani lain
untuk memanen kopi. Saat
tembakan terjadi, mereka
sudah selesai bekerja, tapi
harus berteduh di rumah
kebun, karena hujan.

“Kami sudah melakukan pe-
nyelidikan. Sejumlah saksi di
lokasi kejadian sudah dimintai
keterangan. Kami belum bisa
mengambil kesimpulan ter-
kait peristiwa itu,” kata Kabid
Humas Polda Sulawesi Tengah,

DiJakarta, Kabag Penerang-
an Umum Polri, Kombes Ah-
mad Ramadhan menyata-
kan Polda Sulawesi Tengah
dan Satgas Tinombala sudah
melakukan olah tempat ke-
jadian perkara. “Lokasi pe-
nembakan berada di tengah
hutan.”

Korban diduga ditembak
dari jarak jauh oleh orang
tidak dikenal. “Saat ditemu-
kan, kedua korban sudah
dalam keadaan tewas de-
ngan kondisi luka tembak
di bagian leher dan dada,”
tambah Ahmad.

Pegunungan di Poso masih
menjadilokasi persembunyi-
an sejumlah pelaku teror.
Satgas Tinombala juga terus
bergerak guna mengejar
mereka.

Anggota Tim Pembela Mus-
lim Sulawesi Tengah, Andi
Akbar, mengaku akan me-
ngawal kejadian itu. “Kami
memang belum dihubungi
atau diminta pihak keluarga.
Tapi, kami akan aktif mela-
kukan pendampingan.” (TB/

PULAU KE PULAU

Bus Berteknologi Informasi Dioperasikan

KEMENTERIAN Perhubungan menyerahkan 45 bus untuk
dioperasikan berbasis aplikasi di Kota Palembang, Sumatra
Selatan, kemarin. Palembang menjadi kota pertama yang akan
mengoperasikan bus-bus yang dikemas dalam program Trans-
portasi Ekonomis Mudah Andal dan Nyaman (TEMAN).

“Palembang adalah kota pertama yang melaksanakan prog-
ram By The Service dengan bus TEMAN. Selanjutnya, kota lain
yang akan menerapkannya ialah Medan, Palembang, Surakarta,
Yogyakarta, dan Denpasar,” kata Kepala Seksi Angkutan Massal,
Kementerian Perhubungan, Adi Septiadi.

Ke-45 bus bantuan itu akan dioperasikan di tiga koridor, se-
pertiyang diusulkan Pemkot Palembang. Kota ini dipilih karena
lebih siap dari sisi fasilitas infrastruktur. Bus TEMAN dioperasi-
kan dengan menggunakan teknologi informasi. “TEMAN bisa
mendeteksi perilaku pengemudi, kondisi lalu lintas, dan masya-
rakat bisa mendeteksi posisinya,” tambah Adi. (DW/N-2)

Pejuang Listrik Beraksi di Pulau Flores

ELEKTRIFIKASI di Nusa Tenggara Timur berjalan kencang. Sam-
pai Mei, rasio desa berlistrik di delapan kabupaten di Pulau
Flores sudah mencapai 94,7%.

“Kami sudah menyalakan listrik di 33 desa di Pulau Flores.
Sampai hari ini, total rasio desa berlistrik di NTT sudah men-
capai 93,32%,"” ungkap Manager PT PLN Unit Pelaksana Proyek
Kelistrikan Flores, Simi Eduard Lapabesi, kemarin.

Dengan tambahan 33 desa, lanjutnya, desa berlistrik di Flores
menjadi 1.523 dari total 1.619 desa. Sampai kemarin, masih ada
96 di Flores yang belum berlistrik.

Bukan mudah melistriki desa di Nusa Tenggara Timur. Simi
bercerita, awal pekan ini tiga pegawai PLN menyalakan listrik
di Desa Watu Umpu, Kecamatan Welak, Kabupaten Manggarai
Barat, yang berjarak 60 kilometer dari ibu kota Manggarai.
“Medannya sulit, butuh waktu tiga jam. Kami juga terkendala
mobilisasi material dari gudang PLN ke lokasi pekerjaan dan

Kombes Didik Supranoto. Ant/N-2) juga mobilisasi tenaga kerja.” (PO/N-2)
PT SOHO GLOBAL HEALTH
ﬁ"g PANGGILAN
B”I‘J B RAPAT UMUM PEMEGANG SAHAM TAHUNAN DAN RAPAT UMUM PEMEGANG SAHAM LUAR BIASA

o SELEKSI MITRA KERJASAMA BISNIS
PENGELOLAAN HOTEL BINTANG 3, BINTANG 5 DAN
MICE FACILITY DI BANDARA INTERNASIONAL KERTAJATI

procurementindo@fhi360.org before June 6th, 2020 at 15.00 WIB.

Detailed RFP documents and scope of work will be sent out to interested companies only.

FHI 360 INDONESIA

Nomor:1/SPT-CMC/BI1JB/VI/2020

1. PT Bandarudara Internasional
melaksanakan Seleksi

dilingkungan PT BIIB (Perseroda).

5. Apabila terdapat hal yang belum jelas, dapat menghubungi Panitia Seleksi

melalui email: nonaero@biijb.co.id.

Jawa Barat (Perseroda) akan
Mitra Kerjasama Bisnis Pengelolaan Hotel
Bintang 3, Bintang 5 dan MICE Facility di Bandara Internasional Kertajati.
2. Skema Kerjasama Bisnis adalah sewa lahan dan Revenue Sharing, dengan
Investasi Design and Built Hotel dan MICE Facility serta pembiayaan
Operasional dilakukan oleh Mitra di Bandara Internasional Kertajati.

3. Dokumen Request For Qualification (RFQ) dan jadwal seleksi mitra dapat
diakses pada situs resmi PT BIJB (Perseroda), www.bijb.co.id

4. Kegiatan Seleksi Mitra Kerjasama Bisnis ini menggunakan Standar
Operasional Prosedur Seleksi Mitra Kerjasama Bisnis yang berlaku

Direksi PT Soho Global Health berkedudukan diJakarta Timur (“Perseroan”), dengan ini memanggil dan
mengundang para pemegang saham Perseroan untuk menghadiri Rapat Umum Pemegang Saham
Tahunan (“RUPST”) dan Rapat Umum Pemegang Saham Luar Biasa (“RUPSLB”) (RUPST dan RUPSLB
secara bersama-sama disebut sebagai “Rapat”) yang akan diselenggarakan pada:
Hari/ Tanggal : Jumat, 19Juni 2020
Waktu : 09:30 WIB-selesai
Tempat : Kantor Pusat Perseroan

JI. Rawa Sumur Il Kav BB No. 3-4, Kawasan Industri Pulogadung, Kel. Jatinegara,

Kec. Cakung, Jakarta Timur.
Adapun jadwal pelaksanaan dan mata acara Rapat telah disebutkan secara rinci di dalam undangan Rapat
yang dikirimkan oleh Perseroan kepada masing — masing pemegang saham melalui surat tercatat. Lebih
lanjut, bahan yang akan dibicarakan dalam Rapat tersedia di kantor Perseroan sejak tanggal panggilan
Rapat sampai dengan tanggal Rapat diadakan.

Jakarta, 4 Juni 2020
PT Soho Global Health
Direksi

PANGGILAN
RAPAT UMUM PEMEGANG SAHAM LUAR BIASA (“Rapat”)
PT SEMEN MAKMUR INDONESIA (“Perseroan”)

Kepada
1. PT Makmur Jaya Utama Pratama (“"MJUP”); dan
2. PT Sino Karya Teknik (“SKT")

Generah_ T()Wer, 18th FlOOr, Gran qulna BuSIHeSS P"flrk; Majalengka 4 Juni 2020 selaku para pemeging saham Perseroan (MJUP_ dan SKT sel@l-‘ljutnya masing-masing disebut sebaga"i “Pemegang
Rasuna Eplcent—rum’ ]l_ HR. Rasuna Said Kav C-2 2‘ Kunlngan’ A Saham Perseroan” dan secara bersama-sama disebut sebagai “Para Pemegang Saham Perseroan”).
karta 12940, Ind . PT Bandarudara Internasional Jawa Barat (Perseroda) Direksi Perseroan ("Direksi") dengan ini menjelaskan hal-hal sebagai berikut terlebih dahulu:
]a ar , Indonesia - . 1. Dengan merujuk kepada surat nomor 188/0M/MJUP/0520 tertanggal 20 Mei 2020 perihal: Permohonan Pengadaan
Panitia Seleksi Rapat Umum Pemegang Saham (RUPS) PT. Semen Makmur Indonesia yang dikirimkan oleh MJUP selaku pemilik dan
pemegang dari 50.000 (lima puluh ribu) saham dalam Perseroan, yang merupakan 20% (dua puluh persen) dari
modal hsaham Perseroan,dkepgciak Dirgkﬁi Perserﬁan (“Surat (r;ernrl]ohonar:( Ruri I;IJUP”), dimalna dalamdslljrat
Permohonan RUPS MJUP disebutkan bahwa Direksi Perseroan dimohon untuk melakukan pemanggilan Rapat dalam
janEka wall(<stu paling Ianr:jbat 15 (lima bEIBS()j hari terhitung sejakstarr:ggal Surat Permohlzznan REPE MJUP tegsebut,
- - - maka Direksi Perseroan dengan ini mengundang Para Pemegang Saham Perseroan untuk menghadiri Rapat dengan
PT 3uzu k| Fl nance I hdoneSIa ketentuan sebagaimana dijelaskan di bawah ini;
2 hi hub d demik CO' 9 d; berl d; d| b:
. Bahwa, sehubungan dengan pandemil VID-19 yang sedang berlangsung dan mengingat adanya Pembatasan
sUzUKI JL RAYA BEKASI KM. 19 Sosial Berskala Besar yang diterapkan di Provinsi DKI Jakarta ("PSBB”") serta mengantisipasi kemungkinan
KEL. RAWA TERATE, KEC. CAKUNG, JAKARTA TIMUR 13920 diperpanjangnya masa PShBi tersell(Jut, dabn r\?(enimbangI pentingnya pertemuan tkatap murl1<aI sheclara ﬁs“é (Iangsur|1g|_)I
. antara masing-masing pihak untuk memberikan penjelasan yang serinci mungkin atas hal-hal yang diminta olel
FINANCE INDONESIA Telp : (021) 80607000 MJUP yang disampaikan dalam Surat Permohonan RUPS MJUP, maka Direksi Perseroan menimbang untuk tidak
mengadakan Rapat dalam waktu dekat namun pada tanggal dan waktu sebagaimana disebutkan di bawah butir 4
LAPORAN POSISI KEUANGAN LAPORAN LABA RUGI DAN PENGHASILAN KOMPREHENSIF LAIN {empan) pemanggiian Rapat il (“Tanggal Rapat }: ek " pawan b
Tanggal 31 Desember 2019 dan 2018 Untuk Tahun - Tahun Yang Berakhir Pada Tanggal 31 Desember 2019 dan 2018 3. ?:ngr?aalfﬁggjsmgadTagaggrglhRﬁgg&dﬁgE f,“e‘::é‘rggﬁksgggﬁké‘uiﬂg slg?ds\:ssi?rEanh?l?%Selggggaieaﬂa;:r(tjnlenpw?z;/r:naa[;g{
(Dalam Jutaan Rupiah, Kecuali Dinyatakan Lain) (Dalam Jutaan Rupiah, Kecuali Dinyatakan Lain) secara fisik, maka Rapat akan diadakan pada lokasi yang mencakup tempat kedudukan Perseroan. Namun, apabila
Tah i situasi dan kondisi masih tidak cukup kondusif untuk memungkinkan pertemuan Rapat secara fisik, maka untuk
ASET 31Des 2019 | 31 Des 2018 LIABILITAS DAN EKUITAS $1Des 2019 | 31 Des 2018 g e eds I scount Gonamr peroyaratan dan Ketentuan yond ket oo Pk yong boriku cf doncers, dengan
ketentuan bahwa mengenai tempat dan media Rapat akan dikonfirmasi ulang dalam waktu 7 (tujuh) hari kalendar
ASET LIABILITAS 2019 2018 sebelum Tanggal Rapat dengan memperhatikan situasi serta peraturan perundang-undangan yang berlaku
mengenai PSBB, protokol social distancing, dan sejenisnya; dan
PENDAPATAN
KAS DAN KAS DI BANK 71.220 58.888 UTANG USAHA 85.212 129.452 PENDAPATAN PEVBIAYAAN KONSUMEN —— 699,905 4. %grlng?clgtuk mge)nganltisipasi hadl-hal yang tidar diinginkgn sehgbﬁn%algenlgin penKebararll Corona VirEs Dlijsslz_lase
: : K . VID-19), walaupun pada saat Tanggal Rapat, PSBB sudah tidak berlaku, maka Direksi menegaskan bahwa
LIABILITAS DERIVATIF 181.109 56.249 masing-masing Pemegang Saham Perseroan hanya dapat mengirimkan 1 (satu) orang perwakilan yang sah dari
PIUTANG PEMBIAYAAN KONSUMEN AKRUAL 42417 31.904 PENDAPATAN BUNGA 965 07 masing-masing Pemegang Saham Perseroan untuk menghadiri Rapat secara fisik.
setelah dikurangi penyisihan kerugian ) ) KEUNTUNGAN SELISIH KURS - BERSIH N 12 Berdasarkan keterangan dan pertimbangan di atas, Direksi Perseroan mengundang Para Pemegang Saham Perseroan
| b Ro165.38 UTANG PAJAK 3.777 5.247 | | PENDAPATAN LAIN-LAIN 197.512 271.203 untuk menghadiri Rapat yang akan diselenggarakan pada:
penurunan nilai sebesar Rp165.387 JUMLAH PENDAPATAN 1.016.021 971.927 HaridanTanggal : Senin, 10 Agustus 2020
UTANG LAIN-LAIN 9.248 7.875 Waktu ¢ 13.00WIB
(2018: Rp169.809) 5.452.498 5.421.542 BEBAN Tempat : Hotel Novotel Mangga Dua Square atau media lain sesuai dengan ketentuan hukum yan
LIABILITAS IMBALAN PASCA KERJA 67.397 57.568 | | BEBAN USAHA 417541 382711 P * berlaku (akan dikonfirmas! ulang sesuai i3 (tiga) i ot yana
g sesuai ketentuan butir 3 (tiga) di atas).
PIUTANG LAIN-LAIN 62756 86505 | piNJAMAN DARI LEMBAGA KEUANGAN 4.669.122 | 4.611.453 | | PENYISIHAN KERUGIAN PENURUNAN NILAT PIUTANG dengan agenda sebagai berikut:
ASET DERIVATIF 28.633 165.469 | JUMLAH LIABILITAS 5.058.282| 4.899.768 ATAS PIUTANG PEMBIAYAAN KONSUMEN 208.969 243.190 a. Penjelasan dan/atau pemberian dasar hukum yang berlaku (baik berupa dokumen atau salinan sah) terkait dengan
A B . .. % . Rapat Umum Pemegang Saham Perseroan yang terjadi dalam kurun waktu tahun 2019 dan 2020, perubahan Akta-
BIAYA SWAP 178.185 131732 Akta Perseroan dan penyesuaian Anggaran Dasar Perseroan, masing-masing hal di atas yang ternyata di dalam Akta-
UANG MUKA DAN BEBAN DIBAYAR DI MUKA 21.053 25.763 BEBAN KEUANGAN 202.403 159.247 Akta sebagaimana disebutkan di bawah ini:
VODAL SAHAN - i nominl Rp1 000000 PENYISHAN KERUGAN PENLRUVAN LA ATAS PUTANG e o e S e ety AW
ASET TETAP . e DARI JAMINAN KENDARAAN 2.881 4211 _‘Akta Nomor 03 tertan i buatd: : St MKn: dar
i 2 g - ggal 13 April 2020 yang dibuat di hadapan Notaris Aryadi, S.H., M.Kn; dan
setelah dikurangi akumulasi penyusutan I(VFI? ; ;z : ;nruzi)tg[irpij:: :r:n dan disetorkan KERUGIAN PADA PIUTANG DARI JAMINAN KENDARAAN 165.015 113.259 b.  Hal-hal lain yang akan dibicarakan oleh Para Pemegang Saham Perseroan yang hadir atau diwakili dalam Rapat.
sebesar Rp125.298 (2018: Rp119.326) 14471|  16.046|  penuh- 1335000 saham 1335.000 | 1.335.000 | | BAYAMANAENEN DAN BESANROYALT o o ™ pemegang Saham Perseroan yang berhak untuk hadir atau divakii calam Rapat acalah mereka yang namanya
DISAGIO 15.768 15.768 . - tercatat pada daftar pemegang saham Perseroan pada tanggal panggilan ini dengan menunjukkan dokumen
KLAIM PENGEMBALIAN PAJAK 182.950 155.117 (15.768) (15.768) | | JumLAH BEBAN 1.199.940 1.054.845 yang sah yang membuktikan kapasitasnya sebagai Pemegang Saham Perseroan beserta kartu identitasnya dan
PENGHASILAN KOMPREHENSIF LAINNYA (54_532) (8.670) RUGI SEBELUM PAJAK FINAL DAN PAJAK PENGHASILAN (183.919) (82.918) menun]ukka_n dan/a_tau membawa asli dari surat pemanggilan Rapat yang dikirimkan melalui surat tercatat
ASET PAJAK TANGGUHAN - BERSIH 171489 [ 133.560 kepada masing-masing Pemegang Saham Perseroan.
’ : AKUMULASI RUGI (299.199) |  (125.842) PAJAK FINAL (193) (141) (i) Pemegang Saham Perseroan yang tidak dapat hadir dalam Rapat dapat menunjuk kuasanya untuk hadir dan
RUGI SEBELUM PAJAK PENGHASILAN 184.112) 83.059] memberikan suara atas namanya (sebagaimana berlaku) dalam Rapat. Apabila Pemegang Saham Perseroan
ASET LAIN-LAIN - BERSIH 18.713 21.598 JUMLAH EKUITAS 965.501 1.184.720 { ) { ) menunjuk anggota Direksi, anggota Dewan Komisaris, atau pegawai Perseroan sebagai kuasa, maka kuasanya
5.5 - - MANFAAT/ (BEBAN) PAJAK - BERSIH 10.755 (11.497) yang démikia?\%idak dapat ;-neng'\%erikan suara dalam Répat. pes 9 ! 4
JUMLAH ASET 6.023.783 6.084.488 | JUMLAH LIABILITAS DAN EKUITAS 6.023.783 6.084.488 | | RUGI BERSIH TAHUN BERJALAN (173.357) (94.556) (iii) - Asli surat kuasa dari Pemegang Saham Perseroan kepada kuasanya (apabila dikuasakan) dan salinan kartu
(RUGI) / PENGHASILAN KOMPREHENSIF LAIN: Itan%a tp“ezu_;enalt)algau_ sagnlan ttanda ple'ggental lain dari kuasanya harus telah diterima oleh Perseroan paling
lambat 4 (empat) hari sebelum tanggal Rapat.
Catatan: PENGUKURAN KEMBALI LIABILITAS IMBALAN PASTI 3.155 (1.090) (iv) Demi terselenggaranya Rapat secara efisien dan teratur, Pemegang Saham Perseroan atau kuasa-nya diminta
) i PAJAK PENGHASILAN TERKAIT (789) 272 hadir di tempat Rapat 30 (tiga pyl_uh) menit sebelum Rapat dimulai. o .
1. Informasi Keuangan di atas diambil dari Laporan Keuangan PT Suzuki Finance Indonesia ("Perseroan”) tanggal Jakarta, 04 Juni 2020 (KERUGIAN) / KEUNTUNGAN YANG BELUM DIREALISAS| (v) Seluruh plah?{ja yatr)g_ akan dibicarakan dalam Rapat telah tersedia di kantor Perseroan sejak tanggal
31 Desember 2019 dan untuk tahun yang berakhir pada tanggal tersebut yang disusun oleh manajemen Perseroan . pemanggilan Rapatini. . ; -
N " " . AN g i Yy PADA INSTRUMEN LINDUNG NILAIATAS LINDUNG vi) Dalam upaya mendukung pencegahan penyebaran Corona Virus Disease 2019 (COVID-19), dengan ini
sesuai dengan Standar Akuntansi Keuangan di Indonesia, yang telah diaudit oleh KAP Tanudiredja, Wibisana, Rintis SE&O NILAI ARUS KAS (64.205) 11898 ) Pememaﬁn‘{enyampaikan?n%rmagbambaﬁ’lanykepada Para Pemegang Saham Persemgn: ), deng
& Rekan, firma anggota PricewaterhouseCoopers International Limited, auditor independen, berdasarkan Standar . ! i. Rapat akan dilaksanakan sedemikian rupa dalam rangka mengedepankan kesehatan semua pihak; dan
Audit yang ditetapkan oleh Institut Akuntan Publik Indonesia, dengan opini audit tanpa modifikasian, sebagaimana PAJAK PENGHASILAN TERKAIT 16.076 (2.975) ii. Para Pemegang Saham Perseroan atau kuasa dari Pemegang Saham Perseroan yang akan hadir dalam Rapat
tercantum dalam laporannya tanggal 30 April 2020. Informasi keuangan tersebut di atas tidak mencakup laporan PT Suzuki Finance Indonesia JUMLAH (RUGI/PENGHASILAN KOMPREHENSIF LAIN TAHUN wajib meknglkutl_ lfrO_tokol kiamananhdan lgeﬁellaban Jang berla_kydpada gedusg tempat rapat dllanggul?lgkan
perubahan ekuitas, laporan arus kas serta catatan atas laporan keuangan. Direksi BERJALAN SETELAH PAJAK (45.863) 8.105 ﬁi;@ﬁ:ﬁan'cgﬂg'dfg;:gﬁ K e Sufly tubuh, kemudian mengisi dan menandatangani pernyataan deidarasi
2. Kurs tukar mata uang asing pada tanggal 31 Desember 2019 untuk 1 USD adalah Rp13.901 (2018: Rp14.481). JUMLAH RUGI KOMPREHENSIF TAHUN BERJALAN 219.220 86.451 Direkei Fi_aéarta, O‘hllulr(li 2021: donesi
ireksi emen Makmur Indonesia




A\ SOHO Global Health

Jakarta, 2 Juni 2020 / 2" June 2020

Perihal : Undangan Rapat Umum Pemegang Re. : Invitation to the Annual General Meeting
Saham Tahunan dan Rapat Umum Pemegang of Shareholders and the Extraordinary of
Saham Luar Biasa PT Soho Global Health General Meeting of Shareholders of PT Soho
(“Perseroan”) Global Health (the “Company”)

Kepada Yth. / To.
Mr. Eng Liang Tan
96 Staples Street
Kingsgrove

NSW 2208

Dengan Hormat, Dear Sir,

Direksi Perseroan dengan ini mengundang The Board of Directors of the Company hereby

Pemegang Saham Perseroan untuk menghadiri: invite the shareholders of the Company to
attend:
i. Rapat Umum Pemegang Saham Luar Biasa . the Extraordinary General Meeting of
(selanjutnya disebut “RUPSLB Pertama”); Shareholders (hereinafter referred to as
“First EGMS");
i, Rapat Umum Pemegang Saham Tahunan i the Annual General Meeting of
(selanjutnya disebut “‘RUPST"); dan Shareholders (hereinafter referred to as
‘AGMS”); and
fil. Rapat Umum Pemegang Saham Luar Biasa i The Second Extraordinary General
Kedua (selanjutnya disebut “‘RUPSLB Meeting of Shareholders (hereinafter
Kedua”) referred to as “Second EGMS”)

(RUPST, RUPSLB Pertama dan RUPSLB Kedua (AGMS, First EGMS, and Second EGMS
secara bersama-sama disebut sebagai “Rapat’) collectively referred to as the “Meeting”) with
dengan agenda-agenda yang diuraikan dalam the agenda as mentioned in the Annexes of this
Lampiran-Lampiran undangan ini, yang akan invitation, which will be held on:
diselenggarakan dengan rincian sebagai berikut:

Hari [ Jum’at, 19 Juni 2020 Date : Friday, 19" June 2020
Tanggal
Waktu : RUPSLB Pertama Time . First EGMS
09.30 WIB - selesai 09.30 Western
Indonesia Time — end
RUPST AGMS
Akan dilaksanakan setelah Will be held after the
RUPSLB Pertama selesai. First EGMS is finished.
RUPSLB Kedua Second EGMS
Akan dilaksanakan setelah Will be held after the
RUPST selesai. AGMS is finished.
PT.SOHO Global Health -
JI. Rawa Sumur |l Kav. B. B3 T:+6221 4682 2558 (Hunting)
Kawasan Industri Pulo Gadung F:+6221 4682 9090 w

Jakarta 13930 INDONESIA www.sohoglobalhealth.com




A SOHO Global Health

Tempat . Kantor Pusat Perseroan Venue Company’s Head

Jl. Rawa Sumur |l Kav BB
No. 3-4, Kawasan Industri
Pulogadung, Kel. Jatinegara,
Kec. Cakung, Jakarta Timur

Office

JI. Rawa Sumur Il Kav
BB No. 3-4, Kawasan
Industri  Pulogadung,
Kel. Jatinegara, Kec.
Cakung, East Jakarta.

CATATAN: NOTES:

1. Undangan ini dianggap sebagai panggilan 7.
kepada setiap pemegang saham sesuai
dengan Pasal 9 ayat (2) Anggaran Dasar
Perseroan dan Pasal 82 ayat (2) Undang-
Undang No. 40 tahun 2007 tentang Perseroan
Terbatas.

2. Para pemegang yang berhak hadir atau 2.
diwakili dalam Rapat adalah para pemegang
saham Perseroan yang nama-namanya
tercatat dengan sah dalam Daftar Pemegang
Saham Perseroan.

3. Mengingat kondisi pandemi COVID-19 saat ini, 3.
maka Perseroan mengatur bahwa seorang
pemegang saham yang tidak dapat menghadiri
Rapat hanya dapat diwakili oleh satu (1) orang
kuasanya yang sah, dengan menggunakan
Surat Kuasa, untuk mewakili dan/atau
mengeluarkan suara atas nama pemegang
saham tersebut. Kuasa pemegang saham

dibatasi hanya sebanyak satu (1) orang per

This notice shall be deemed as invitation to
each of the shareholders pursuant to Article
9 paragraph (2) of the Company'’s Articles
of Association and Article 82 paragraph (2)
of Law No. 40 of 2007 on Limited Liability
Companies.

Shareholders who are entitled to attend the
Meeting are the shareholders whose
names registered in the Company's
Shareholders Register.

Given the current condition of the COVID-
19 pandemic, the Company regulates that a
shareholder that could not attend the
Meeting can only be represented by one (1)
legitimate proxy, by virtue of the Power of
Attorney, to represent and/or cast vote on
behalf of such shareholder. The proxy of
shareholders shall be limited to only one (1)
person per shareholder. If the Power of

pemegang saham. Jika Surat Kuasa dibuat di
fuar Indonesia, maka Surat Kuasa tersebut
harus dilegalisasi oleh notaris publik lokal dan
dikonsulerisasi oleh kedutaan besar Indonesia
di negara pemegang saham.

4. Mempertimbangkan kondisi pandemi COVID- 4.
19 tersebut, maka pemegang saham juga tidak
diperkenankan untuk mengundang penasehat
atau konsultannya untuk hadir di dalam Rapat.

Hanya pemegang saham atau satu (1) orang
kuasanya yang sah yang diperkenankan hadir

di dalam Rapat dan memasuki ruangan Rapat.

5. Seorang pemegang saham atau seorang 5.
kuasanya yang sah wajib memperlihatkan (i)
Surat Kuasa dan (ii) tanda pengenal (ID) atau
identitas pribadi lainnya yang sah, kepada
petugas yang relevan sebelum memasuki
ruangan Rapat.

PT.SOHO Global Health

JI. Rawa Sumur |l Kav. B. B3 T:+6221 4682 2558 (Hunting)
Kawasan Industri Pulo Gadung F : +6221 4682 9090
Jakarta 13930 INDONESIA www.sohoglobalhealth.com

Attorney is made outside Indonesia, it shall
be legalized by the local public notary and
consularized by the Indonesian embassy at
your country.

Considering the condition of the COVID-19
pandemic, the shareholders are also not
allowed to invite their advisors or
consultants to be present at the Meeting.
Only the shareholder or one (1) of his/her
legitimate proxy, who can present at the
Meeting and enter the Meeting room.

A shareholder or his/her legitimate proxy is
required to show (i) the Power of Attorney
and (i) their identity card (ID) or other valid
personal identifications, to the relevant
officer before entering the Meeting room.




‘SOHO Global Health

6. Bahan-bahan yang terkait dengan agenda 6. Materials related to the Meeting agenda are
Rapat telah tersedia untuk para pemegang available to the shareholders at Company’s
saham di kantor Perseroan di JI. Rawa Sumur office at JI. Rawa Sumur Il Kav. BB No. 3,
I Kav. BB No. 3, Kawasan Industri Kawasan Industri  Pulogadung, Kel.
Pulogadung, Kel. Jatinegara, Kec. Cakung, Jatinegara, Kec. Cakung, East Jakarta,
Jakarta Timur, selama jam kerja. during office hours.

7. Seorang pemegang saham atau seorang 7. A shareholder or his/her legitimate proxy
kuasanya yang sah yang bermaksud untuk who intend to atfend the Meeting, is
menghadiri Rapat diminta untuk memberikan requested to confirm their attendance fo
konfirmasi atas kehadirannya kepada Ibu Mrs. Yuliana Tjhai / Mrs. Dian Bakara
Yuliana Tjhai / Ibu Dian Bakara (Corporate (Corporate Secretary) at the latest on June
Secretary) paling lambat pada tanggal 18 Juni 18, 2020 by phone at +62 811 9856589 or
2020 melalui telepon +62 811 9856589 atau email to dian.rizky@sohoglobalhealth.com.
surat elektronik kepada
dian.rizky@sohoglobalhealth.com.

8. Meja pendaftaran akan dibuka pada tanggal 19 8. Registration desk will be open on June 19,
Juni 2020 pada pukul 08:45 WIB dan ditutup 2020 at 08:45 Western Indonesia Time and
pada pukul 09:15 WIB. will be closed at 09:15 Western Indonesia

Time.

9. Seluruh pemegang saham atau kuasanya yang 9. All shareholders or his/her legitimate
sah diminta untuk hadir 30 (tiga puluh) menit proxies are requested to be present 30
sebelum Rapat dimulai. (thirty) minutes prior to the commencement

of the Meeting.

10. Setiap perubahan atas Undangan Rapat ini 70. Any changes to this Invitation of the

akan diberitahukan lebih lanjut kepada para
pemegang saham.

Demikian kami sampaikan. Atas perhatian dan
kesediaannya untuk menghadiri Rapat tersebut,
kami ucapkan terimakasih.

Hormat kami / Regards,
PT Soho Global Health

OHQ/GIRbAl Health

Yuliana Tjhai
Direktur dan Sekretaris Perusahaaan/Director and Corporate Secretary

Meeting shall be notified further to the
shareholders.

Thank you for your kind attention and we look
forward to seeing you in the upcoming Meeting.

PT.SOHO Global Health

JI. Rawa Sumur |l Kav. B. B3
Kawasan Industri Pulo Gadung
Jakarta 13930 INDONESIA

T:+6221 4682 2558 (Hunting)

F: +6221 4682 9090
www.sohoglobalhealth.com




ASOHO Global Health

Jakarta, 2 Juni 2020 / 2" June 2020

Perihal : Undangan Rapat Umum Pemegang
Saham Tahunan dan Rapat Umum Pemegang
Saham Luar Biasa PT Soho Global Health
(“Perseroan”)

Kepada Yth. / To.
Mrs. Tan Giok Nio
26 Bobadah Street
Kingsgrove

NSW 2208

Dengan Hormat,

Direksi Perseroan dengan ini mengundang
Pemegang Saham Perseroan untuk menghadiri:

i. Rapat Umum Pemegang Saham Luar Biasa
(selanjutnya disebut "RUPSLB Pertama”);

i Rapat Umum Pemegang Saham Tahunan
(selanjutnya disebut “RUPST"); dan

fil. Rapat Umum Pemegang Saham Luar Biasa
Kedua (selanjutnya disebut ‘RUPSLB
Kedua”)

(RUPST, RUPSLB Pertama dan RUPSLB Kedua
secara bersama-sama disebut sebagai “Rapat”)
dengan agenda-agenda yang diuraikan dalam
Lampiran-Lampiran undangan ini, yang akan
diselenggarakan dengan rincian sebagai berikut:

Hari [ Jum’at, 19 Juni 2020
Tanggal
Waktu . RUPSLB Pertama

09.30 WIB - selesai

Re. : Invitation to the Annual General Meeting
of Shareholders and the Extraordinary of
General Meeting of Shareholders of PT Soho
Global Health (the “Company’)

Dear Madam,

The Board of Directors of the Company hereby
invite the shareholders of the Company to
attend:

i the Extraordinary General Meeting of
Shareholders (hereinafter referred to as
“First EGMS");

ii. the  Annual General Meeting of
Shareholders (hereinafter referred to as
“AGMS’); and

jif. The Second Extraordinary General
Meeting of Shareholders (hereinafter
referred to as “Second EGMS”)

(AGMS, First EGMS, and Second EGMS
collectively referred to as the “Meeting”) with
the agenda as mentioned in the Annexes of this
invitation, which will be held on:

Date : Friday, 19" June 2020
Time . First EGMS
09.30 Western

Indonesia Time — end

RUPST AGMS
Akan dilaksanakan setelah Will be held after the
RUPSLB Pertama selesai. First EGMS is finished.
RUPSLB Kedua Second EGMS
Akan dilaksanakan setelah Will be held after the
RUPST selesai. AGMS is finished.
PT.SOHO Global Health
JI. Rawa Sumur |l Kav. B. B3 T : +6221 4682 2558 (Hunting)
Kawasan Industri Pulo Gadung F : +622]1 4682 9090

Jakarta 13930 INDONESIA www.sohoglobalhealth.com




‘SOHO Global Health

Tempat Kantor Pusat Perseroan Venue : Company's Head

Jl. Rawa Sumur |l Kav BB
No. 3-4, Kawasan Industri
Pulogadung, Kel. Jatinegara,
Kec. Cakung, Jakarta Timur

Office

JI. Rawa Sumur Il Kav
BB No. 3-4, Kawasan
Industri  Pulogadung,
Kel. Jatinegara, Kec.
Cakung, East Jakarta.

CATATAN: NOTES:

1. Undangan ini dianggap sebagai panggilan 1.
kepada setiap pemegang saham sesuai
dengan Pasal 9 ayat (2) Anggaran Dasar
Perseroan dan Pasal 82 ayat (2) Undang-
Undang No. 40 tahun 2007 tentang Perseroan
Terbatas.

2, Para pemegang yang berhak hadir atau 2.
diwakili dalam Rapat adalah para pemegang
saham Perseroan yang nama-namanya
tercatat dengan sah dalam Daftar Pemegang
Saham Perseroan.

3. Mengingat kondisi pandemi COVID-19 saat ini, 3.
maka Perseroan mengatur bahwa seorang
pemegang saham yang tidak dapat menghadiri
Rapat hanya dapat diwakili oleh satu (1) orang
kuasanya yang sah, dengan menggunakan
Surat Kuasa, untuk mewakili dan/atau
mengeluarkan suara atas nama pemegang

saham tersebut. Kuasa pemegang saham
dibatasi hanya sebanyak satu (1) orang per

This notice shall be deemed as invitation to
each of the shareholders pursuant to Article
9 paragraph (2) of the Company's Articles
of Association and Article 82 paragraph (2)
of Law No. 40 of 2007 on Limited Liability
Companies.

Shareholders who are entitled to attend the
Meeting are the shareholders whose
names registered in the Company's
Shareholders Register.

Given the current condition of the COVID-
19 pandemic, the Company regulates that a
shareholder that could not attend the
Meeting can only be represented by one (1)
legitimate proxy, by virtue of the Power of
Aftorney, to represent and/or cast vote on
behalf of such shareholder. The proxy of
shareholders shall be limited to only one (1)
person per _shareholder. If the Power of

pemegang saham. Jika Surat Kuasa dibuat di
luar Indonesia, maka Surat Kuasa tersebut
harus dilegalisasi oleh notaris publik lokal dan
dikonsulerisasi oleh kedutaan besar Indonesia
di negara pemegang saham.

4. Mempertimbangkan kondisi pandemi COVID- 4.
19 tersebut, maka pemegang saham juga tidak
diperkenankan untuk mengundang penasehat
atau konsultannya untuk hadir di dalam Rapat.

Hanya pemegang saham atau satu (1) orang
kuasanya yang sah yang_diperkenankan hadir

di dalam Rapat dan memasuki ruangan Rapat.

5. Seorang pemegang saham atau seorang .
kuasanya yang sah wajib memperlihatkan (i)
Surat Kuasa dan (ii) tanda pengenal (ID) atau
identitas pribadi lainnya yang sah, kepada
petugas yang relevan sebelum memasuki
ruangan Rapat.

PT.SOHO Global Health

JI. Rawa Sumur |l Kav. B. B3 T: +6221 4682 2558 (Hunting)
Kawasan Industri Pulo Gadung F: +6221 4682 9090
Jakarta 13930 INDONESIA www.sohoglobalhealth.com

Attorney is made outside Indonesia, it shall
be legalized by the local public notary and
consularized by the Indonesian embassy at
your country.

Considering the condition of the COVID-19
pandemic, the shareholders are also not
allowed to invite their advisors or
consultants to be present at the Meeting.
Only the shareholder or one (1) of his/her
legitimate proxy, who can present at the
Meeting and enter the Meeting room.

A shareholder or his/her legitimate proxy is
required to show (i) the Power of Attorney
and (i) their identity card (ID) or other valid
personal identifications, to the relevant
officer before entering the Meeting roam.




A SOHO Global Health

6.

10.

Bahan-bahan yang terkait dengan agenda
Rapat telah tersedia untuk para pemegang
saham di kantor Perseroan di JI. Rawa Sumur
I Kav. BB No. 3, Kawasan Industri
Pulogadung, Kel. Jatinegara, Kec. Cakung,
Jakarta Timur, selama jam kerja.

Seorang pemegang saham atau seorang
kuasanya yang sah yang bermaksud untuk
menghadiri Rapat diminta untuk memberikan
konfirmasi atas kehadirannya kepada |bu
Yuliana Tjhai / Ibu Dian Bakara (Corporate
Secretary) paling lambat pada tanggal 18 Juni
2020 melalui telepon +62 811 9856589 atau
surat elektronik kepada
dian.rizky@sohoglobalhealth.com.

Meja pendaftaran akan dibuka pada tanggal 19
Juni 2020 pada pukul 08:45 WIB dan ditutup
pada pukul 09:15 WIB.

Seluruh pemegang saham atau kuasanya yang
sah diminta untuk hadir 30 (tiga puluh) menit
sebelum Rapat dimulai.

Setiap perubahan atas Undangan Rapat ini
akan diberitahukan lebih lanjut kepada para
pemegang saham.

Demikian kami sampaikan. Atas perhatian dan
kesediaannya untuk menghadiri Rapat tersebut,
kami ucapkan terimakasih.

Hormat kami / Regards,
PT Soho Global Health

Yuliana Tjhai
Direktur dan Sekretaris Perusahaaan/Director and Corporate Secretary

PT.SOHO Global Health

JI. Rawa Sumur |l Kav. B. B3
Kawasan Industri Pulo Gadung
Jakarta 13930 INDONESIA

F:+6221 4682 9090
www.sohoglobalhealth.com

T:+6221 4682 2558 (Hunting)

6. Materials related to the Meeting agenda are
available to the shareholders at Company’s
office at JI. Rawa Sumur Il Kav. BB No. 3,
Kawasan Industri  Pulogadung, Kel.
Jatinegara, Kec. Cakung, East Jakarta,
during office hours.

7. A shareholder or his/her legitimate proxy
who intend to attend the Meeting, is
requested to confirm their attendance fto
Mrs. Yuliana Tjhai / Mrs. Dian Bakara
(Corporate Secretary) at the latest on June
18, 2020 by phone at +62 811 9856589 or
email to dian.rizky@schoglobalhealth.com.

8. Registration desk will be open on June 19,
2020 at 08:45 Western Indonesia Time and
will be closed at 09:15 Western Indonesia
Time.

9. All shareholders or his/her legitimate
proxies are requested to be present 30
(thirty) minutes prior to the commencement
of the Meeting.

10. Any changes to this Invitation of the

Meeting shall be notified further to the

Sshareholders.

Thank you for your kind attention and we look
forward to seeing you in the upcoming Meeting.




A SOHO Global Health

Jakarta, 2 Juni 2020/ 2" June 2020

Perihal : Undangan Rapat Umum Pemegang Re. : Invitation to the Annual General Meeting
Saham Tahunan dan Rapat Umum Pemegang of Shareholders and the Extraordinary of
Saham Luar Biasa PT Soho Global Health General Meeting of Shareholders of PT Soho
(“Perseroan”) Global Health (the “Company”)

Kepada Yth. / To.
Mrs. Tan Kin Nio
15 Warajee Street
Kingsgrove

NSW 2208

Dengan Hormat, Dear Madam,

Direksi Perseroan dengan ini mengundang The Board of Directors of the Company hereby

Pemegang Saham Perseroan untuk menghadiri invite the shareholders of the Company to
attend:
Rapat Umum Pemegang Saham Luar Biasa . the Extraordinary General Meeting of
(selanjutnya disebut "RUPSLB Pertama”); Shareholders (hereinafter referred to as
“First EGMS”);
ii. Rapat Umum Pemegang Saham Tahunan i the Annual General Meeting of
(selanjutnya disebut “‘RUPST"); dan Shareholders (hereinafter referred to as
“‘AGMS”); and
ili, Rapat Umum Pemegang Saham Luar Biasa Jii. The Second Extraordinary General
Kedua (selanjutnya disebut “RUPSLB Meeting of Shareholders (hereinafter
Kedua") referred to as “Second EGMS”)

(RUPST, RUPSLB Pertama dan RUPSLB Kedua (AGMS, First EGMS, and Second EGMS
secara bersama-sama disebut sebagai “Rapat”’) collectively referred to as the "Meeting’) with
dengan agenda-agenda yang diuraikan dalam the agenda as mentioned in the Annexes of this
Lampiran-Lampiran undangan ini, yang akan invitation, which will be held on:
diselenggarakan dengan rincian sebagai berikut:

Hari /' Jumat, 19 Juni 2020 Date : Friday, 19" June 2020
Tanggal
Waktu © RUPSLB Pertama Time . First EGMS
09.30 WIB - selesai 09.30 Western
Indonesia Time — end
RUPST AGMS
Akan dilaksanakan setelah Will be held after the
RUPSLB Pertama selesai. First EGMS is finished.
RUPSLB Kedua Second EGMS
Akan dilaksanakan setelah Will be held after the
RUPST selesai. AGMS is finished.
PT.SOHO Global Health
JI. Rawa Sumur |l Kav. B. B3 T: +6221 4682 2558 (Hunting)
Kawasan Industri Pulo Gadung F:+6221 4682 9090

Jakarta 13930 INDONESIA www.sohoglobalhealth.com .-'




ASOHO Global Health

Tempat . Kantor Pusat Perseroan Venue . Company’s Head

JI. Rawa Sumur || Kav BB
No. 3-4, Kawasan Industri
Pulogadung, Kel. Jatinegara,
Kec. Cakung, Jakarta Timur

Office

JI. Rawa Sumur Il Kav
BB No. 3-4, Kawasan
Industri  Pulogadung,
Kel. Jatinegara, Kec.
Cakung, East Jakarta.

CATATAN: NOTES:

1. Undangan ini dianggap sebagai panggilan 7.
kepada setiap pemegang saham sesuai
dengan Pasal 9 ayat (2) Anggaran Dasar
Perseroan dan Pasal 82 ayat (2) Undang-
Undang No. 40 tahun 2007 tentang Perseroan
Terbatas.

2. Para pemegang yang berhak hadir atau 2.
diwakili dalam Rapat adalah para pemegang
saham Perseroan yang nhama-namanya
tercatat dengan sah dalam Daftar Pemegang
Saham Perseroan.

3. Mengingat kondisi pandemi COVID-19 saat ini, 3.
maka Perseroan mengatur bahwa seorang
pemegang saham yang tidak dapat menghadiri
Rapat hanya dapat diwakili oleh satu (1) orang
kuasanya yang sah, dengan menggunakan
Surat Kuasa, untuk mewakili dan/atau
mengeluarkan suara atas nama pemegang

saham tersebut. Kuasa pemegang saham
dibatasi hanya sebanyak satu (1) orang per

This notice shall be deemed as invitation to
each of the shareholders pursuant to Article
9 paragraph (2) of the Company’s Articles
of Association and Article 82 paragraph (2)
of Law No. 40 of 2007 on Limited Liability
Companies.

Shareholders who are entitled to aftend the
Meeting are the shareholders whose
names registered in the Company's
Shareholders Register.

Given the current condition of the COVID-
19 pandemic, the Company regulates that a
shareholder that could not aftend the
Meeting can only be represented by one (1)
legitimate proxy, by virtue of the Power of
Attorney, to represent and/or cast vote on
behalf of such shareholder. The proxy of
shareholders shall be limited to only one (1)
person per shareholder. If the Power of

pemegang saham. Jika Surat Kuasa dibuat di
luar Indonesia, maka Surat Kuasa tersebut
harus dilegalisasi oleh notaris publik lokal dan
dikonsulerisasi oleh kedutaan besar Indonesia
di negara pemegang saham.

4. Mempertimbangkan kondisi pandemi COVID- 4.
19 tersebut, maka pemegang saham juga tidak
diperkenankan untuk mengundang penasehat
atau konsultannya untuk hadir di dalam Rapat.
Hanya pemegang saham_ atau satu (1) orang

Attorney is made outside Indonesia, it shall
be legalized by the local public notary and
consularized by the Indonesian embassy at
your country.

Considering the condition of the COVID-19
pandemic, the shareholders are also not
allowed fo invite their advisors or
consultants to be present at the Meeting.
Only the shareholder or one (1) of histher

kuasanya yang sah yang diperkenankan hadir
di dalam Rapat dan memasuki ruangan Rapat.

5. Seorang pemegang saham atau seorang 5.
kuasanya yang sah wajib memperlihatkan (i)
Surat Kuasa dan (ii) tanda pengenal (ID) atau
identitas pribadi lainnya yang sah, kepada
petugas yang relevan sebelum memasuki
ruangan Rapat.
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legitimate proxy, who can present at the
Meeting and enter the Meeting room.

A shareholder or his/her legitimate proxy is
required to show (i) the Power of Attorney
and (ii) their identity card (ID) or other valid
personal identifications, to the relevant
officer before entering the Meeting room.
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10.

Bahan-bahan yang terkait dengan agenda
Rapat telah tersedia untuk para pemegang
saham di kantor Perseroan di JI. Rawa Sumur
I Kav. BB No. 3, Kawasan Industri
Pulogadung, Kel. Jatinegara, Kec. Cakung,
Jakarta Timur, selama jam kerja.

Seorang pemegang saham atau seorang
kuasanya yang sah yang bermaksud untuk
menghadiri Rapat diminta untuk memberikan
konfirmasi atas kehadirannya kepada Ibu
Yuliana Tjhai / |bu Dian Bakara (Corporate
Secretary) paling lambat pada tanggal 18 Juni
2020 melalui telepon +62 811 9856589 atau
surat elektronik kepada
dian.rizky@sohoglobalhealth.com.

Meja pendaftaran akan dibuka pada tanggal 19
Juni 2020 pada pukul 08:45 WIB dan ditutup
pada pukul 09:15 WIB.

Seluruh pemegang saham atau kuasanya yang
sah diminta untuk hadir 30 (tiga puluh) menit
sebelum Rapat dimulai.

Setiap perubahan atas Undangan Rapat ini
akan diberitahukan lebih lanjut kepada para
pemegang saham.

Demikian kami sampaikan. Atas perhatian dan
kesediaannya untuk menghadiri Rapat tersebut,
kami ucapkan terimakasih.

Hormat kami / Regards,
PT Soho Global Health

0 \QOHO Elpbhl Health

Yuliana Tjhai
Direktur dan Sekretaris Perusahaaan/Director and Corporate Secretary
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6. Materials related to the Meeting agenda are
available to the shareholders at Company’s
office at JI. Rawa Sumur Il Kav. BB No. 3,
Kawasan Industri  Pulogadung, Kel.
Jatinegara, Kec. Cakung, East Jakarta,
during office hours.

7. A shareholder or his/her legitimate proxy
who intend to aftend the Meeting, is
requested to confirm their aftendance to
Mrs. Yuliana Tjhai / Mrs. Dian Bakara
(Corporate Secretary) at the latest on June
18, 2020 by phone at +62 811 9856589 or
email to dian.rizky@sohoglobalhealth.com.

8. Registration desk will be open on June 19,
2020 at 08:45 Western Indonesia Time and
will be closed at 09:15 Western Indonesia
Time.

9. All shareholders or his/her legitimate
proxies are requested to be present 30
(thirty) minutes prior to the commencement
of the Meeting.

10. Any changes to this Invitation of the

Meeting shall be notified further to the

shareholders.

Thank you for your kind attention and we look
forward to seeing you in the upcoming Meeting.
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LAMPIRAN 1
ANNEX 1

AGENDA RAPAT UMUM PEMEGANG
SAHAM TAHUNAN

AGENDA OF ANNUAL GENERAL
MEETING OF SHAREHOLDERS OF

PERSEROAN THE COMPANY
Menyetujui Laporan Tahunan Konsolidasi 7. To approve the Consolidated Annual
Perseroan untuk tahun buku yang berakhir Report of the Company for the financial
pada 31 Desember 2019 ("Laporan year ended on December 31, 2019
Tahunan") dan mengesahkan Laporan Audit (“Annual Report’) and ratify the Audited
Keuangan Konsolidasi Perseroan untuk tahun Consolidated Financial Statements of the
buku yang berakhir pada 31 Desember 2019 Company for the financial year ended on
yang telah diaudit oleh kantor akuntan publik December 31, 2019 which has been
Purwantono, Sungkoro & Surja (Ernst & audited by Purwantono, Sungkoro & Surja
Young) selaku Akuntan Publik Independen (Emmst & Young) as the Company's
Perseroan ("Laporan Keuangan'); Independent Public Accountant
(“Financial Statements”);
Melepaskan dan membebaskan anggota 2. To release and discharge the members of
Direksi dan Dewan Komisaris Perseroan dari the Board of Directors and the Board of
segala tanggung jawab yang timbul Commissioners of the Company from all
sehubungan dengan tindakan kepengurusan liabilities arising from their management
dan tanggung jawab yang mereka lakukan and responsibilities performed during
selama Tahun Buku 2019 sejauh tindakan- Financial Year 2019 to the extent their
tindakan tersebut telah tercermin dan actions are reflected in the Annual Report
tercantum dalam Laporan Tahunan dan and Financial Statements;
Laporan Keuangan;
Menyetujui pengangkatan kantor akuntan 3. To approve the appointment of the public
publik Ernst & Young (Purwantono, Sungkoro accounting firm of Emst & Young
& Surja) sebagai Auditor Publik Perseroan (Purwantono, Sungkoro & Surja) as the
untuk melakukan audit atas laporan keuangan Public Accountant of the Company in
Perseroan untuk Tahun Buku yang akan order to audit the financial statements of
berakhir pada 31 Desember 2020; the Company for the Financial Year which
will be ended on December 31, 2020;
Menyetujui penetapan dan pembagian dividen 4. To approve the declaration and
untuk Tahun Buku yang berakhir pada tanggal distribution of dividend for the Financial
31 Desember 2019, kepada masing-masing Year ended on December 31, 2019, to
pemegang saham Perseroan sebanyak- each shareholders of the Company up to
banyaknya Rp 125.000 per saham untuk seri maximum IDR 125,000 per share for any
saham apapun, dan untuk menyetujui series of shares, and fo approve the
noteholder distribution sebanyak-banyaknya noteholder distribution up to maximum
Rp 4.871.219.498 dari Perseroan kepada IDR 4,871,219,498 from the Company to
Medisia Investment Holdings Pte., Ltd. selaku Medisia Investment Holdings Pte., Ltd. as
noteholder di Perseroan. the noteholder in the Company.
Menyetujui resolusi lain yang disepakati oleh 5.  To approve other resolutions agreed by all
seluruh pemegang saham Perseroan atau shareholders of the Company present or
kuasanya yang hadir dalam rapat. represented in the meeting.
Menyetujui arahan dan otorisasi Direksi 6. To approve the direction  and
Perseroan, dengan hak substitusi authorization of the Board of Directors of
sepenuhnya, dalam hal mengambil atau the Company, with full right! of
melaksanakan  segala  tindakan  untuk substitution, to take or perforni any
melakukan semua keputusan, termasuk actions in order to effectuate all
namun tidak terbatas pada membuat seluruh resolutions, including but not limited o
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keputusan dituangkan dalam format akta make all resolution to be notarized in
notaris, dan untuk melaksanakan dan notarial deed form(s), and to execute and
mengesahkan segala akta, dan untuk ratify any deeds, and to perform any
melakukan segala tindakan yang diperlukan actions required in order to obfain any
untuk mendapatkan persetujuan dari badan necessary approvals from the competent
atau otoritas yang berwenang, termasuk authorities or bodies, including but not
namun tidak terbatas pada Kementerian limited to the Minister of Law and Human
Hukum dan Hak Asasi Manusia Republik Rights of the Republic of Indonesia, and
Indonesia, dan untuk melaksanakan seluruh to perform any and all matters and actions
tindakan lain yang diperlukan. as may be deemed necessary.
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LAMPIRAN 2
ANNEX 2

AGENDA RUPSLB PERTAMA
PERSEROAN

(1)  Menyetujui perubahan klasifikasi saham (1)
Perseroan yaitu Seri A, B dan C menjadi
satu klasifikasi saham biasa, yang memiliki
hak yang sama dan dengan demikian
mengubah Pasal 5 Anggaran Dasar
Perseroan.

(2)  Menyetujui perubahan nilai nominal saham (2)
Perseroan, sebagai berikut, saham seri A
yang memiliki nilai nominal sebesar Rp
250.000 per saham, saham seri B yang
memiliki  nilai nominal sebesar Rp
5.478.317 dan saham seri C yang memiliki
nilai nominal sebesar Rp 90.000.000,
seluruhnya diubah menjadi saham kelas
biasa dengan nilai nominal yang sama,
yaitu Rp 3.371.408 per saham.

(3) Oleh karena itu, sehubungan dengan (3)
Agenda (1) dan Agenda (2), menyetujui
untuk meningkatkan modal dasar, modal
ditempatkan dan modal disetor Perseroan,
dan dengan demikian mengubah ketentuan
Pasal 4 Anggaran Dasar Perseroan
sebagai berikut:

Semula:

Modal Dasar
Rp 1.042.800.329.167,
terbagi atas (i) 84.854
saham seri A, memiliki
nilai nominal sebesar
Rp 250.000 per
saham, (i) 55.051
saham seri B, memiliki
nilai nominal sebesar
Rp 5.478.317 per
saham, dan (iii) 8.000
saham seri C, memiliki
nilai nominal sebesar
Rp 90.000.000 per
saham.

Modal . Rp 357.939.000.873,
Ditempatkan terbagi atas (i) 63.800
dan Disetor saham seri A, memiliki
nilai nominal sebesar
Rp 250.000 per
saham, (ii) 41.069
saham seri B, memiliki
nilai nominal sebesar
RP  5.478.317 per
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AGENDA FIRST EGMS
OF THE COMPANY

Approve the change of all share's
classification of the Company, Series A, B
and C, to be one single classification of the
ordinary shares, which will have the equal
rights, and thus amending Article 5 of the
Company'’s Articles of Association.

Approve the change of the share’s nominal
value, as follows, from series A share with a
nominal value of IDR 250,000 per share,
series B share with a nominal value of IDR
5,478,317 per share, series C share with a
nominal value of Rp 90,000,000 per share,
all of them are converted into an ordinary
share with an equal nominal value of IDR
3,371,408 per share.

Therefore, relating fo the Agenda (1) and
Agenda (2), approve the increase in
authorized capital, issued and paid up capital
of the Company, and thus amending Article 4
of the Company's Articles of Association,
with the following details:

Before
Authorized . Rp 1,042,800,329,167,
Capital divided into (i) 84,854

series A shares, with a
nominal value of IDR
250,000 per share, (ij)
55,051 series B shares,
with nominal value or
IDR 5478317 per
share and (iii) 8,000
series C shares, with
nominal value of IDR
90,000,000 per share.

Issued and @ Rp 357,939,000,873,
Paid-up divided into (i) 63,800
Capital series A shares, with a
nominal value of IDR
250,000 per share/ (ii)
41,069 series B shjares,
with nomipal valug
IDR 5478317  pt
share and (i
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saham, dan (iii) 1.300
saham seri C, memiliki
nilai nominal sebesar
Rp 90.000.000 per
saham.

series C shares, with
nominal value of IDR
90,000,000 per share.

Menjadi: Become
Modal Rp 1.042.810.208.480, Authorized IDR 1,042,810,208,480,
Dasar terbagi atas 309.310 Capital divided into 309,310
saham dengan nilai shares with a nominal
nominal Rp 3.371.408 value of IDR 3,371,408
per saham. per share.
Issued  and IDR 357,939,015,952,
Modal Rp 357.939.015.952, Paid-Up divided info 106,169
Ditempatkan terbagi atas 106.169 Capital shares with a nominal
dan Disetor saham dengan nilai value of IDR 3,371,408
nominal Rp 3.371.408 per share.
per saham.
(4) Menyetujui untuk mendelegasikan dan (4) Approve to delegate and grant authorization

memberikan kuasa dengan hak substitusi,
baik sebagian maupun seluruhnya, kepada
Direksi dan Dewan Komisaris Perseroan,
untuk bertindak baik sendiri-sendiri maupun

with rights of substitution, in partial or as a
whole, to the Board of Directors of the
Company and the Board of Commissioners
of the Company, to act individually or

secara bersama-sama, untuk collectively, to carry out all necessary actions
melaksanakan segala tindakan yang in relation with the implementation of the
diperlukan sehubungan dengan EGMS resolutions, including but not limited
pelaksanaan keputusan RUPSLB, to declare in the notarial deed regarding the
termasuk namun tidak terbatas pada increase of the Company's authorized capital
menyatakan pada akta notaris atas and issued and paid-up capital, as a resulf or

peningkatan modal dasar serta modal
disetor dan ditempatkan sebagai realisasi
dari pelaksanaan penyesuaian nilai nominal
saham dan perubahan Pasal 4 Anggaran
Dasar Perseroan, dan menyampaikan
permohonan-permohonan, laporan-laporan
atau dokumen-dokumen kepada
Kementerian Hukum dan Hak Asasi
Manusia atau badan pemerintahan terkait
lainnya, (ii) menghadap kepada Notaris dan
pejabat lain yang berwenang dan membuat
setiap dan/atau seluruh dari keputusan ini
dinyatakan kembali dalam suatu akta
pernyataan kembali di hadapan Notaris dan
(iiy untuk melaksanakan seluruh tindakan
lain yang diperlukan.

realisation of the adjustment of the share’s
nominal value and the amendment Article 4
of the Company’s Articles of Association
and submit applications or any other
documents to the Ministry of Law and
Human Rights or the relevant government
agencies, (ii) appear before a Notary and
other relevant authorities and to have any
and/or all of these resolutions restated into a
deed of restatement before a Notary and (iii)
to perform any and all matters and actions as
may be deemed necessary.
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)

(4)

®)

(6)

AGENDA OF THE SECOND EGMS
OF THE COMPANY

LAMPIRAN 3
ANNEX 3
AGENDA RUPSLB KEDUA
PERSEROAN
Menyetujui rencana Perseroan terkait (7)

Penawaran Umum Saham Perdana (/nitial
Public Offering/IPO) melalui pengeluaran
saham baru dari dalam simpanan (portepel)
Perseroan, yang akan dicatatkan di Bursa
Efek Indonesia.

Menyetujui pemecahan seluruh saham
Perseroan, dari 309.310 saham menjadi
2.863.512.156 saham, dan dengan
demikian menyetujui perubahan nilai
nominal saham, semula Rp 3.371.408 per
saham menjadi Rp 500 per saham.

Menyetujui  peningkatan modal dasar
Perseroan, semula Rp 1.042.810.208.480
yang terdiri dari 309.310 saham menjadi
Rp 1.431.756.078.000 yang terdiri dari
2.863.512.156 saham, dengan nilai nominal
Rp 500 per saham.

Dengan demikian, sehubungan dengan
Agenda (2) dan (3), mengubah ketentuan
Pasal 4 Anggaran Dasar Perseroan.

Menyetujui perubahan status Perseroan
dari Perseroan Terbatas Tertutup menjadi
Perseroan Terbatas  Terbuka dan
karenanya mengubah nama Perseroan,
dari sebelumnya bernama PT SOHO
GLOBAL HEALTH menjadi PT SOHO
GLOBAL HEALTH Tbk., dan dengan
demikian mengubah ketentuan Pasal 1
Anggaran Dasar Perseroan.

Menyetujui  penerbitan saham  baru
sebanyak-banyaknya sebesar 136.100.200
(seratus tiga puluh enam juta seratus ribu
dua ratus) saham yang akan ditawarkan
kepada masyarakat melalui Penawaran
Umum Saham Perdana (“Saham Baru
IPO”).

Menyetujui pembayaran sebagian
Convertible Notes sebesar 23.6% dari
jumlah keseluruhan Convertible Notes dan
penerbitan saham  baru  sebanyak-
banyaknya sebesar 212.019.700 (dua ratus
dua belas juta sembilan belas ribu tujuh
ratus) saham sebagai pelaksanaan
konversi atas jumlah sisa sebesar 76.4%
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(2)

©)

(4)

®)

Approve the Company’s plan regarding Initial
Public Offering/IPO of the Company’s new
shares through the issuance of new shares
from the Company’s portfolio, that will be
listed on the Indonesia Stock Exchange.

Approve the stock split of all shares of the
Company from 309.310 shares fo
2,863,512,156 shares, and therefore
approve the change of shares nominal value,
from IDR 3,371,408 per share to become
IDR 500 per share.

Approve the increase of the Company’s

authorized capital, from IDR
1,042,810,208,480 which divided into
309,310  shares to become IDR
1,431,756,078,000 which divided into

2,863,512,156 shares, with a nominal value
of Rp 500 per share.

Therefore, relating to the Agenda (2) and (3),
amending the provisions of Article 4 of the
Company’s Article of Association.

Approve the change of the Company’s
status from Private Company fo become
Public Company and therefore change of the
Company’s name from PT SOHO GLOBAL
HEALTH to become PT SOHO GLOBAL
HEALTH Tbk., and thus amending the
provisions of Article 1 of the Company's
Articles of Association.

Approve the issuance of new shares with the
maximum amount of 136,100,200 (one
hundred thirty six million one hundred
thousand two hundred) shares which will be
offered to the public through Initial Public
Offering (“IPO New Shares”).

(6) Approve the partial redemption of Convertible

T:+6221 4682 2558 (Hunting)

Notes amounting fto 23,6% of the total
number of Convertible Notes and the
issuance of the new shares wilh/ the
maximum amount of 212,019,700/ (two
hundred twelve million nineteen thousand
seven hundred) shares in relation fo the
shares conversion of the rentaining 76,4% of
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atas Convertible Notes berdasarkan Master
Agreement tertanggal 19 Desember 2014
termasuk segala perubahannya, dimana
seluruhnya akan diambil bagian oleh
pemegang Convertible  Notes, yakni
Medisia Investment Holdings Pte. Ltd.

Menyetujui  penerbitan saham  baru
sebanyak-banyaknya sebesar 153.736.200
(seratus lima puluh tiga juta tujuh ratus tiga
puluh enam ribu dua ratus) saham sebagai
pelaksanaan konversi atas waran-waran
berdasarkan Perjanjian Warrant Over
Unissued Shares, masing - masing
tertanggal 16 Juni 2014 dan 28 November
2014 termasuk segala perubahannya, dan
berdasarkan dua (2) Akta Pengalihan
tertanggal 30 Juni 2016, dimana akan
diambil bagian oleh pemegang waran,
yakni Cascade Creek Pty Ltd.

Menyetujui  penerbitan saham  baru
sebanyak-banyaknya sebesar 51.651.300
(lima puluh satu juta enam ratus lima puluh
satu ribu tiga ratus) saham sehubungan
dengan program Management Incentive
Plan untuk (i) para Direksi, manajemen dan
karyawan kunci tertentu dari Perseroan dan
anak perusahaan Perseroan serta (ii) para
strategic advisors Perseroan, yang mana
jumlah saham, tata cara pelaksanaan,
kriteria yang dipersyaratkan bagi penerima,
jumlah penerima, dan waktu penerbitannya
akan ditentukan oleh Direksi Perseroan
dengan persetujuan terlebih dahulu dari
Dewan Komisaris Perseroan.

Menyetujui untuk memberikan program
alokasi saham kepada karyawan Perseroan
(Employee Stock Allocation) dalam jumlah
yang akan ditentukan oleh Direksi
Perseroan sesuai dengan peraturan
perundang-undangan yang berlaku sebagai
bagian dari Penawaran Umum Saham
Perdana ("Program ESA”). Selanjutnya
memberikan wewenang dan kuasa kepada
Direksi untuk melakukan segala tindakan

yang diperlukan dalam pelaksanaan
Program ESA, termasuk namun tidak
terbatas pada menentukan kepastian

jumlah saham Program ESA, menentukan
tata cata pelaksanaan Program ESA,
menentukan kriteria karyawan yang berhak
menerima saham Program ESA, dan
menentukan jumlah karyawan yang akan
menerima saham Program ESA.

7)

)

©)

the Convertible Notes pursuant to the Master
Agreement dated 19 December 2014
including any amendments thereto, whereby
will be taken by the holder of the Convertible
Notes, namely Medisia Investment Holdings
Pte. Ltd.

Approve the issuance of new shares with the
maximum amount of 153,736,200 (one
hundred fifty three million seven hundred
thirty six thousand two hundred) shares in
relation to the shares conversion of warrants
pursuant to Warrant Over Unissued Shares
Agreements dated 16 June 2014 and 28
November 2014, respectively, including any
amendments thereto, and pursuant to two
(2) Deeds of Transfer dated 30 June 2016,
which will be taken part by the warrant
holder, namely Cascade Creek Pty Ltd.

Approve the issuance of new shares with the
maximum amount of 51,651,300 (fifty one
million six hundred fifty one thousand three
hundred) shares in relation to Management
Incentive Plan to (i) the Board of Directors,
management and certain key employees of
the Company and its subsidiaries and (ii) the
strategic advisors of the Company, which

shares amount, procedures for the
implementation, criteria required for the
recipients, number of recipients, and

issuance time will be determined by the
Board of Directors of the Company with prior
approval from the Board of Commissioners
of the Company.

Approve to provide the stock allocation
program to the employees of the Company
(Employee Stock Allocation) in an amount
that will be determined by the Board of
Directors of the Company in accordance
with the applicable laws and regulations as
part of the Initial Public Offering ("ESA
Program").  Furthermore, grants the
authority and power to the Board of
Directors to take all necessary actions in the
implementation of the ESA Program,
including but not limited to determining the
certainty of the number of ESA Program
shares, determining the procedures for the
implementation of the ESA Program,
determining the criteria for employeesiwho
are entitled to receive ESA Program shales,
and determining the number, of employeas
who will receive the ESA Program shares.
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(10) Approve

(10)

(1

(12)

Menyetujui untuk mengesampingkan
seluruh hak pemegang saham Perseroan
untuk mengambil bagian pada saham-
saham (hak memesan efek terlebih dahulu)
sehubungan dengan penerbitan saham
baru sebagaimana telah disebutkan dalam
agenda-agenda sebelumnya di atas
(Agenda 5, 6,7, 8 dan 9).

Menyetujui perubahan seluruh ketentuan
Anggaran Dasar Perseroan dalam bentuk
dan isi sebagaimana disampaikan di dalam

RUPSLB dalam rangka (i) menjadi
Perusahaan Terbuka antara lain untuk
disesuaikan dengan (a) Peraturan

Bapepam & LK No. IX.J.1 tentang Pokok-
Pokok Anggaran Dasar Perseroan yang
Melakukan Penawaran Umum Efek Bersifat
Ekuitas dan Perusahaan Publik, Lampiran
Keputusan Ketua Bapepam & LK No. Kep-
179/BL/2008 tanggal 14 Mei 2008, (b)
Peraturan Otoritas Jasa Keuangan No.
16/POJK.04/2020 tentang Rencana Dan
Penyelenggaraan Rapat Umum Pemegang
Saham Perusahaan Terbuka, (¢) Peraturan
Otoritas Jasa Keuangan No.
33/POJK.04/2014 tentang Direksi dan
Dewan Komisaris Emiten atau Perusahaan
Publik dan (i) perubahan-perubahan
lainnya yang telah dijelaskan sebelumnya,
termasuk  atas  perubahan  struktur
permodalan Perseroan yang telah disetujui

pemegang saham dalam agenda
sebelumnya.
Perubahan anggaran dasar mengenai

status Perseroan yang tertutup menjadi
terbuka mulai berlaku sejak tanggal
Penawaran Umum Saham Perdana,
sebagaimana disyaratkan dalam ketentuan
Pasal 25 ayat (1) huruf (b) Undang-Undang
No. 40 Tahun 2007 tentang Perseroan
Terbatas.

Menyetujui perubahan susunan pengurus

Perseroan, dengan rincian sebagai berikut:

(a) Pengunduran diri saudara Abrar Mir
sebagai Komisaris Perseroan, terhitung
efektif sejak ditutupnya RUPLSB;

(b) Pengangkatan saudara Harry Salam

sebagai Komisaris Independen
Perseroan; dan
(¢) Menetapkan susunan Direksi dan

Dewan Komisaris Perseroan sejak 19
Juni 2020.

Jabatan Komisaris Independen terhitung

to waive all rights of the
shareholders of the Company to subscribe
the shares (the pre-emptive rights) in
connection with the issuance of the new
shares as mentioned in the previous
agendas above (Agenda 5, 6, 7, 8 dan 9).

(11) Approve the amendment of the entire

provisions of the Articles of Association of
the Company in a form and substance as
notified in the EGMS in connection with (i)
the change of the Company’s status fo
become a Public Company which among
others to be in line with (a) Bapepam & LK
Rule No. IX.J.1 regarding the Articles of
Association of the Company that Conduct
Public Offering of Equity Securities and
Public Companies, Attachment of the
Chairman of Bapepam & LK No. Kep-179 /
BL / 2008 dated May 14, 2008, (b)
Regulation of the Financial Services
Authority No. 15/POJK.04/2020 concerning
Planning and Holding General Meeting of
Shareholders of Public Limited Companies,
(c) Regulation of the Financial Services
Authority No. 33/POJK.04/2014 concerning
the Board of Directors and the Board of
Commissioners of Issuers or Public
Companies and (ij) any other changes as
described earlier, including the amendement
of capital structure of the Company that has
been approved in the earlier agenda.

Amendments to the articles of association
concerning the private status of the
Company being public shall take effect from
the date of the Initial Public Offering, as
required in the provisions of Article 25
paragraph (1) letter (b) of Law No. 40 of
2007 concerning Limited Liability
Companies.

(12) Approve the change of the management of

the Company with the following details:

(a) The resignation of Abrar Mir as the
Commissioner of the Company, which
will be effective from the closing of
EGMS;

(b) The appointment of Harry Salam as
the Independent Commissioner of the
Company; and

(¢) Determination on the Board  of
Directors and Board of Commissloners
composition since 19" June 2020,

The position of the  Independent
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(14)

sejak saham-saham Perseroan tercatat di

Bursa Efek Indonesia sesuai dengan
ketentuan  perundang-undangan  yang
berlaku di bidang Pasar Modal dan

peraturan Bursa Efek Indonesia dimana
saham Perseroan akan dicatatkan.

Dengan demikian, susunan Direksi dan
Dewan Komisaris Perseroan sebelum
tercatat di Bursa Efek Indonesia adalah
sebagai berikut:

Direksi

Presiden Direktur:
Castillo La O
Direktur: Piero Brambati
Direktur: Yuliana
Direktur: Henryk Klakurka

Rogelio Paulino Jr.

Dewan Komisaris
Presiden Komisaris: Eng Liang Tan

Susunan Direksi dan Dewan Komisaris
Perseroan setelah saham-saham
Perseroan tercatat di Bursa Efek Indonesia
adalah sebagai berikut:

Direksi

Presiden Direktur:
CastilloLa O
Direktur: Piero Brambati
Direktur: Yuliana
Direktur: Henryk Klakurka

Rogelio Paulino Jr.

Dewan Komisaris
Presiden Komisaris: Eng Liang Tan
Komisaris Independen: Harry Salam

Menyetujui pencatatan atas semua saham
Perseroan di Bursa Efek Indonesia setelah
dilakukannya Penawaran Umum Saham
Perdana, dan pendaftaran  saham
Perseroan dalam penitipan kolektif sesuai
dengan peraturan-peraturan  Kustodian
Sentral Efek Indonesia.

Menyetujui untuk mendelegasikan dan
memberikan kuasa dengan hak substitusi,
baik sebagian maupun seluruhnya, kepada
Direksi Perseroan dan Dewan Komisaris,
untuk bertindak baik sendiri-sendiri maupun
secara bersama-sama, untuk
melaksanakan segala tindakan yang
diperlukan sehubungan dengan Penawaran
Umum  Saham Perdana Perseroan,

Commissioner will be start from the
Company's shares are listed on the
Indonesia Stock Exchange in accordance
with the prevailing Capital Markets laws and
Indonesia Stock Exchange regulations
where the Company’s shares are to be
listed.

Therefore, the composition of the
Company’s Board of Directors and Board of
Commissioners prior listing on the Indonesia
Stock Exchange is as follows:

Board of Directors
President Director:
Castillo La O
Director: Piero Brambati
Director: Yuliana
Director: Henryk Klakurka

Rogelio Paulino Jr.

Board of Commissioners
President Commissioner: Eng Liang Tan

The composition of the Company’s Board of
Directors and Board of Commissioners after
listing on the Indonesia Stock Exchange is
as follows:

Board of Directors
President Director:
Castillo La O
Director: Piero Brambati
Director: Yuliana
Director: Henryk Klakurka

Rogelio Paulino Jr.

Board of Commissioners
President Commissioner: Eng Liang Tan
Independent Commissioner: Harry Salam

(13) Approve the listing of all Company’s shares

on the Indonesia Stock Exchange after the
Initial Public Offering and the registration of
the Company’s shares in the collective
custody in accordance with the regulations
of the Indonesian Central Securities
Depository.

(14) Approve to delegate and grant authorization

with rights of substitution, in partial or as a
whole, to the Board of Directors of the
Company and the Board of Commissioners
of the Company, to act individually. or
collectively, to carry out all necessary
actions in relation with the Campan al
Public Offering, including buf not
sign the registration statement docdi
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termasuk namun tidak terbatas pada
menandatangani seluruh dokumen
pernyataan pendaftaran untuk diajukan
kepada Otoritas Jasa Keuangan dan
menetapkan jumlah saham yang
ditawarkan, serta menetapkan harga
Penawaran Umum Saham Perdana dengan
persetujuan Dewan Komisaris,
melaksanakan keputusan RUPSLB,
termasuk namun tidak terbatas pada
menyatakan pada akta notaris atas
peningkatan modal dasar serta modal
disetor dan ditempatkan sebagai realisasi
dari  pelaksanaan pengeluaran atau
penerbitan saham baru dalam rangka
Penawaran Umum Saham Perdana
Perseroan dan saham-saham  hasil
konversi, jumilah saham yang dibeli di
dalam Penawaran Umum Saham Perdana
Perseroan, dan komposisi kepemilikan
saham dalam Perseroan setelah
dilakukannya Penawaran Umum Saham
Perdana Perseroan dan saham konversi,
dan menyampaikan permohonan-
permohonan, laporan-laporan atau
dokumen-dokumen kepada Kementerian
Hukum dan Hak Asasi Manusia atau badan
pemerintahan terkait lainnya, (i)
menghadap kepada Notaris dan pejabat
lain yang berwenang dan membuat setiap
dan/atau  seluruh dari keputusan ini
dinyatakan kembali dalam suatu akta
pernyataan kembali di hadapan Notaris dan
(i) untuk melaksanakan seluruh tindakan
lain yang diperlukan.

be submitted to the Financial Services
Authority, set out the certainty of the number
of shares offered, and set out the Initial
Public Offering price with the approval of the
Board of Commissioners, implement the
EGMS resolutions, including but not limited
to declare in the notarial deed regarding the
increase of the Company's authorized
capital and issued and paid-up capital, as a
result or realisation of the issuance of new
shares in the context of the Company's Initial
Public Offering and the conversion shares,
the number of purchased shares in the
Company's Initial Public Offering and the
composition of share ownership in the
Company after the Company’s Initial Public
Offering and the shares conversion and
submit applications or any other documents
to the Ministry of Law and Human Rights or
the relevant government agencies, (ii)
appear before a Notary and other relevant
authorities and to have any and/or all of
these resolutions restated into a deed of
restatement before a Notary and (iij) to
perform any and all matters and actions as
may be deemed necessary.
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Jakarta, 12 Juni 2020 / 12" June 2020

Perihal : Klarifikasi atas Agenda Rapat Umum
Pemegang Saham Luar Biasa Kedua PT Soho
Global Health (“Perseroan”)

Kepada Yth. / To.
Mr. Eng Liang Tan
96 Staples Street
Kingsgrove

NSW 2208

Dengan Hormat,

Surat ini (“Surat”) dibuat dengan merujuk kepada
Panggilan Rapat Umum Pemegang Saham
Tahunan dan Rapat Umum Pemegang Saham
Luar Biasa Perseroan yang telah dikirimkan
Perseroan kepada pemegang saham pada
tanggal 2 Juni 2020 (“Surat Undangan
Terdahulu”).

Definisi yang diatur dalam Surat Undangan
Terdahulu memiliki pengertian yang sama dengan
Surat ini, kecuali dinyatakan sebaliknya.

Perseroan bermaksud untuk memberitahukan
dan mengklarifikasi kepada pemegang saham
terkait agenda RUPSLB Kedua sebagaimana
tercantum dalam Lampiran 3 Surat Undangan
Terdahulu, dengan rincian sebagai berikut:

(1) Agendab

Semula

Menyetujui  penerbitan saham  baru
sebanyak-banyaknya sebesar 136.100.200
(seratus tiga puluh enam juta seratus ribu
dua ratus) saham yang akan ditawarkan
kepada masyarakat melalui Penawaran
Umum Saham Perdana (“Saham Baru
IPO”).

Seharusnya tertulis sebagai berikut:
Menyetujui  penerbitan saham  baru

sebanyak-banyaknya sebesar 114.380.700
(seratus empat belas juta tiga ratus
delapan puluh ribu tujuh ratus) saham
yang akan ditawarkan kepada masyarakat
melalui Penawaran Umum  Saham
Perdana ("Saham Baru IPO").

PT.SOHO Global Health

Mayapada 2 Building - 1™ Floor
JI. Jend. Sudirman Kav. 27
Jakarta 12920 INDONESIA

F: +6221 2985 8800

Re. : Clarification on the Agenda of Second
Extraordinary of General Meeting of
Shareholders of PT Soho Global Health (the
“Company’)

Dear Sir,

This letter (“Letter’) is made with reference to
the Invitation to the Annual General Meeting of
Shareholders and the Extraordinary of General
Meeting of Shareholders of the Company that
has been sent to the shareholders on 2 June
2020 (“Previous Invitation Letter”).

Definition as specified in the Previous
Invitation Letter has the same meaning in this
Letter, except otherwise specified.

The Company would like to inform and clarify
the shareholders relating to the agenda of
Second EGMS as mentioned in Annex 3 of
Previous Invitation Letter, with the following
details:

(1) Agenda’b

Before

Approve the issuance of new shares with
the maximum amount of 136,100,200
(one hundred thirty six million one
hundred thousand two hundred) shares
which will be offered to the public through
Initial  Public  Offering (“IPO New
Shares’).

It should be written as follows:

Approve the issuance of new shares with
the maximum amount of 114,380,700
(one hundred fourteen million three
hundred eighty thousand seven hundred)
shares which will be offered to the public
through Initial Public Offeting (“IPO New

Shares”).

T:+6221 2985 8888 / 8899

www.sohoglobalhealth.com
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Agenda 6 (2) Agenda6
Semula Before
Menyetujui pembayaran sebagian Approve the partial redemption of
Convertible Notes sebesar 23.6% dari Convertible Notes amounting to 23,6% of
jumlah keseluruhan Convertible Notes dan the total number of Convertible Notes
penerbitan saham baru  sebanyak- and the issuance of the new shares with
banyaknya sebesar 212.019.700 (dua the maximum amount of 212,019,700
ratus dua belas juta sembilan belas ribu (two hundred twelve million nineteen
tujuh ratus) saham sebagai pelaksanaan thousand seven hundred) shares in
konversi atas jumlah sisa sebesar 76.4% relation to the shares conversion of the
atas Convertible Notes berdasarkan remaining 76,4% of the Convertible
Master =~ Agreement  tertanggal 19 Notes pursuant to the Master Agreement
Desember 2014 termasuk  segala dated 19 December 2014 including any
perubahannya, dimana seluruhnya akan amendments thereto, whereby will be
diambil bagian oleh pemegang Convertible taken by the holder of the Convertible
Notes, yakni Medisia Investment Holdings Notes, namely Medisia Investment
Pte. Ltd. Holdings Pte. Ltd.
Seharusnya tertulis sebagai berikut: It should be written as follows:
Menyetujui pembayaran sebagian Approve the partial redemption of
Convertible Notes sebesar 18,5% (delapan Convertible Notes amounting to 18.5%
belas koma lima persen) dari jumlah (eighteen point five percent) of the total
keseluruhan  Convertible Notes dan number of Convertible Notes and the
penerbitan saham baru sebanyak- issuance of the new shares with the
banyaknya sebesar 233.522.000 (dua maximum amount of 233,522,000 (two
ratus tiga puluh tiga juta lima ratus dua hundred thirty three million five hundred
puluh  dua ribu) saham sebagai twenty two thousand) shares in relation
pelaksanaan konversi atas jumlah sisa to the shares conversion of the remaining
sebesar 81,5% (delapan puluh satu koma 81.5% (eighty one point five percent) of
lima persen) atas Convertible Notes the Convertible Notes pursuant to the
berdasarkan Master Agreement tertanggal Master Agreement dated 19 December
19 Desember 2014 termasuk segala 2014 including any amendments thereto,
perubahannya, dimana seluruhnya akan whereby will be taken by the holder of
diambil bagian oleh pemegang Convertible the Convertible Notes, namely Medisia
Notes, yakni Medisia Investment Holdings Investment Holdings Pte. Ltd.
Pte. Ltd.

(3) Agenda9 (3) Agenda9
Semula Before
Menyetujui untuk memberikan program Approve to provide the stock allocation
alokasi saham  kepada  karyawan program to the employees of the

Perseroan (Employee Stock Allocation)
dalam jumlah yang akan ditentukan oleh
Direksi  Perseroan sesuai  dengan
peraturan  perundang-undangan yang
berlaku sebagai bagian dari Penawaran
Umum Saham Perdana ("Program ESA”).

Company (Employee Stock Allocation) in
an amount that will be determined by the
Board of Directors of the Company in
accordance with the applicable laws and
regulations as part of the Initial Public
Offering ("ESA Program").

)
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Selanjutnya memberikan wewenang dan
kuasa kepada Direksi untuk melakukan
segala tindakan yang diperlukan dalam
pelaksanaan Program ESA, termasuk
namun tidak terbatas pada menentukan
kepastian jumlah saham Program ESA,
menentukan tata cata pelaksanaan
Program ESA, menentukan kriteria
karyawan yang berhak menerima saham
Program ESA, dan menentukan jumilah
karyawan yang akan menerima saham
Program ESA.

Seharusnya tertulis sebagai berikut:
Menyetujui untuk memberikan program

alokasi saham  kepada  karyawan
Perseroan dan/atau anak perusahaan
Perseroan (Employee Stock Allocation)
dalam jumlah yang akan ditentukan oleh
Direksi  Perseroan  sesuai  dengan
peraturan  perundang-undangan yang
berlaku sebagai bagian dari Penawaran
Umum Saham Perdana ("Program ESA").
Selanjutnya memberikan wewenang dan
kuasa kepada Direksi untuk melakukan
segala tindakan yang diperlukan dalam
pelaksanaan Program ESA, termasuk
namun tidak terbatas pada menentukan
kepastian jumlah saham Program ESA,
menentukan tata cata pelaksanaan
Program ESA, menentukan kriteria
karyawan yang berhak menerima saham
Program ESA, dan menentukan jumiah
karyawan yang akan menerima saham
Program ESA.

Furthermore, grants the authority and
power to the Board of Directors to take
all necessary  actions in the
implementation of the ESA Program,
including but not limited to determining
the certainty of the number of ESA
Program  shares, determining  the
procedures for the implementation of the
ESA Program, determining the criteria for
employees who are entitled to receive
ESA Program shares, and determining
the number of employees who will
receive the ESA Program shares.

It should be written as follows:

Approve to provide the stock allocation
program to the employees of the
Company andf/or its  subsidiaries
(Employee Stock Allocation) in an
amount that will be determined by the
Board of Directors of the Company in
accordance with the applicable laws and
regulations as part of the Initial Public
Offering ("ESA Program’). Furthermore,
grants the authority and power to the
Board of Directors to take all necessary
actions in the implementation of the ESA
Program, including but not limited to
determining the certainty of the number
of ESA Program shares, determining the
procedures for the implementation of the
ESA Program, determining the criteria for
employees who are entitled to receive
ESA Program shares, and determining
the number of employees who will
receive the ESA Program shares.

(4) Agenda 12 (4) Agenda 12
Semula Before

Menyetujui perubahan susunan pengurus

Perseroan, dengan rincian sebagai berikut:

(a) Pengunduran diri saudara Abrar Mir
sebagai Komisaris Perseroan, terhitung
efektif sejak ditutupnya RUPLSB;

(b) Pengangkatan saudara Harry Salam

Approve the change of the management

of the Company with the following details:

(a)  The resignation of Abrar Mir as the
Commissioner of the Company,
which will be effective from the
closing of EGMS;

sebagai Komisaris Independen (b) The appointment of Harry Salam
Perseroan; dan as the Independent Commissioner
(c) Menetapkan susunan Direksi dan of the Company; and

Dewan Komisaris Perseroan sejak 19

(c) Determination on the Board of

Juni 2020. Directors and Board of
Commissioners composition Since
19" June 2020.

9
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Jabatan Komisaris Independen terhitung
sejak saham-saham Perseroan tercatat di
Bursa Efek Indonesia sesuai dengan
ketentuan  perundang-undangan  yang
berlaku di bidang Pasar Modal dan
peraturan Bursa Efek Indonesia dimana
saham Perseroan akan dicatatkan.

Dengan demikian, susunan Direksi dan
Dewan Komisaris Perseroan sebelum
tercatat di Bursa Efek Indonesia adalah
sebagai berikut:

Direksi

Presiden Direktur: Rogelio Paulino Jr.
Castillo La O

Direktur: Piero Brambati

Direktur; Yuliana

Direktur: Henryk Klakurka

Dewan Komisaris
Presiden Komisaris: Eng Liang Tan

Susunan Direksi dan Dewan Komisaris
Perseroan setelah saham-saham
Perseroan tercatat di Bursa Efek Indonesia
adalah sebagai berikut:

Direksi

Presiden Direktur: Rogelio Paulino Jr.
Castillo La O

Direktur: Piero Brambati

Direktur: Yuliana

Direktur; Henryk Klakurka

Dewan Komisaris
Presiden Komisaris: Eng Liang Tan
Komisaris Independen: Harry Salam

Seharusnya tertulis sebagai berikut:
Menyetujui perubahan susunan pengurus

Perseroan, dengan rincian sebagai berikut:

(a) Pengunduran diri saudara Abrar Mir
sebagai Komisaris Perseroan, terhitung
efektif sejak ditutupnya RUPLSB;

(b) Pengangkatan saudara Harry Salam
sebagai Komisaris Independen
Perseroan, terhitung efektif sejak
ditutupnya RUPLSB; dan

The position of the Independent
Commissioner will be start from the
Company’s shares are listed on the
Indonesia Stock Exchange in accordance
with the prevailing Capital Markets laws
and Indonesia  Stock  Exchange
regulations where the Company’s shares
are to be listed.

Therefore, the composition of the
Company’s Board of Directors and Board
of Commissioners prior listing on the
Indonesia Stock Exchange is as follows:

Board of Directors

President Director: Rogelio Paulino Jr.
Castillo La O

Director: Piero Brambati

Director: Yuliana Tjhai

Director: Henryk Klakurka

Board of Commissioners
President Commissioner: Eng Liang Tan

The composition of the Company’s Board
of Directors and Board of Commissioners
after listing on the Indonesia Stock
Exchange is as follows:

Board of Directors

President Director: Rogelio Paulino Jr.
Castillo La O

Director: Piero Bambati

Director: Yuliana Tjhai

Director: Henryk Klakurka

Board of Commissioners
President Commissioner: Eng Liang Tan
Independent Commissioner: Harry Salam

It should be written as follows:
Approve the change of the management
of the Company with the following details:

(a)  The resignation of Abrar Mir as the
Commissioner of the Company,
which will be effective from the
closing of EGMS;

(b) The appointment of Harry Salam
as the Independent Commissioner
of the Company, which will be
effective from the closing of EGMS,;

and
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(c) Menetapkan susunan Direksi dan (c) Determination on the Board of
Dewan Komisaris Perseroan sejak 19 Directors and Board of
Juni 2020. Commissioners composition since

19" June 2020.

Klarifikasi atas agenda — agenda sebagaimana di  The clarification of the agendas as mentioned
atas, secara bersama-sama disebut sebagai above collectively referred to as “Clarified
“‘Agenda Yang Diklarifikasi”. Agenda”.

(Sisa halaman ini sengaja dikosongkan / the remainder of this page is intentionally left blank)

¢
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CATATAN:

1.

Seluruh agenda RUPSLB Kedua yang tidak
diklarifikasi dalam Agenda Yang Diklarifikasi
sebagaimana disebutkan di dalam Surat ini,
tetap berlaku sebagaimana diungkapkan
dalam Surat Undangan Terdahulu.

Hal ini juga berlaku untuk agenda RUPST
dan RUPSLB Pertama, yang mana tidak
terdapat klarifikasi apapun terhadap agenda-
agenda tersebut.

Tidak terdapat penambahan agenda baru
pada RUPSLB Kedua. Surat ini hanya
memberikan  klarifikasi, sehingga tidak
terdapat perubahan lainnya, termasuk pada
tanggal, waktu dan tempat pelaksanaan
Rapat.

Surat ini merupakan satu-kesatuan dengan
Surat Undangan Terdahulu, sehingga harus
dibaca bersama-sama dengan  Surat
Undangan Terdahulu dan seluruh ketentuan
dalam Surat Undangan Terdahulu tetap
berlaku kecuali dinyatakan lain dalam Surat
ini.

Demikian kami sampaikan. Atas perhatian dan
kesediaannya untuk menghadiri Rapat tersebut,
kami ucapkan terimakasih.

Hormat kami / Regards,
PT Soho Global Health

Yuliana Tjhai
Direktur dan Sekretaris Perusahaaan/Director and Corporate Secretary é\

PT.SOHO Global Health

Mayapada 2 Building - 11" Floor
JI. Jend. Sudirman Kav. 27
Jakarta 12920 INDONESIA
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NOTES:

1. The Second EGMS agendas which are
not included in the Clarified Agenda as
stipulated in this Letter, are remain valid
as disclosed in the Previous Letter
Invitation.

This will also apply to the AGMS and
First EGMS agenda, which are no
clarification to those agendas.

2. There will be no additional agenda on the
Second EGMS. This Letter only provides
clarifications, therefore there will be no
other changes, including the date, timing
and venue of the Meeting.

3. This Letter is an integral part of the
Previous Invitiation Letter, therefore it
must be read together with the Previous
Invitation Letter and the provisions under
the Previous Invitation Letter remain valid
unless otherwise specified in this Letter.

Thank you for your kind attention and we look
forward to seeing you in the upcoming
Meeting.
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Jakarta, 12 Juni 2020 / 12" June 2020

Perihal : Klarifikasi atas Agenda Rapat Umum
Pemegang Saham Luar Biasa Kedua PT Soho
Global Health (“Perseroan”)

Kepada Yth. / To.
Mrs. Tan Giok Nio
26 Bobadah Street
Kingsgrove

NSW 2208

Dengan Hormat,

Surat ini (“Surat”) dibuat dengan merujuk kepada
Panggilan Rapat Umum Pemegang Saham
Tahunan dan Rapat Umum Pemegang Saham
Luar Biasa Perseroan yang telah dikirimkan
Perseroan kepada pemegang saham pada
tanggal 2 Juni 2020 (“Surat Undangan
Terdahulu”).

Definisi yang diatur dalam Surat Undangan
Terdahulu memiliki pengertian yang sama dengan
Surat ini, kecuali dinyatakan sebaliknya.

Perseroan bermaksud untuk memberitahukan
dan mengklarifikasi kepada pemegang saham
terkait agenda RUPSLB Kedua sebagaimana
tercantum dalam Lampiran 3 Surat Undangan
Terdahulu, dengan rincian sebagai berikut:

(1) Agenda5

Semula

Menyetujui  penerbitan saham baru
sebanyak-banyaknya sebesar 136.100.200
(seratus tiga puluh enam juta seratus ribu
dua ratus) saham yang akan ditawarkan
kepada masyarakat melalui Penawaran
Umum Saham Perdana (“Saham Baru
IPO").

Seharusnya tertulis sebagai berikut:
Menyetujui  penerbitan saham  baru

sebanyak-banyaknya sebesar 114.380.700
(seratus empat belas juta tiga ratus
delapan puluh ribu tujuh ratus) saham
yang akan ditawarkan kepada masyarakat
melalui  Penawaran Umum  Saham
Perdana (“Saham Baru IPO").

PT.SOHO Global Health

Mayapada 2 Building - 11" Floor
JI. Jend. Sudirman Kav. 27
Jakarta 12920 INDONESIA

F:+6221 2985 8800

Re. : Clarification on the Agenda of Second
Extraordinary of General Meeting of
Shareholders of PT Soho Global Health (the
“Company’)

Dear Madam,

This letter (“Letter’) is made with reference to
the Invitation to the Annual General Meeting of
Shareholders and the Extraordinary of General
Meeting of Shareholders of the Company that
has been sent to the shareholders on 2 June
2020 (“Previous Invitation Letter”).

Definition as specified in the Previous
Invitation Letter has the same meaning in this
Letter, except otherwise specified.

The Company would like to inform and clarify
the shareholders relating to the agenda of
Second EGMS as mentioned in Annex 3 of
Previous Invitation Letter, with the following
details:

(1) Agendab

Before

Approve the issuance of new shares with
the maximum amount of 136,100,200
(one hundred thirty six million one
hundred thousand two hundred) shares
which will be offered to the public through
Initial  Public Offering (‘IPO New
Shares”).

It should be written as follows:

Approve the issuance of new shares with
the maximum amount of 114,380,700
(one hundred fourteen million three
hundred eighty thousand seven hundred)
shares which will be offered to the public
through Initial Public Offering (‘IPO New

Shares”).
Y

T:+6221 2985 8888 /8899

www.sohoglobalhealth.com



(2) Agendab (2) Agenda 6
Semula Before
Menyetujui pembayaran sebagian Approve the partial redemption of

Convertible Notes sebesar 23.6% dari
jumlah keseluruhan Convertible Notes dan
penerbitan saham baru  sebanyak-
banyaknya sebesar 212.019.700 (dua
ratus dua belas juta sembilan belas ribu
tujuh ratus) saham sebagai pelaksanaan
konversi atas jumlah sisa sebesar 76.4%

Convertible Notes amounting to 23,6% of
the total number of Convertible Notes
and the issuance of the new shares with
the maximum amount of 212,019,700
(two hundred twelve million nineteen
thousand seven hundred) shares in
relation to the shares conversion of the

atas Convertible Notes berdasarkan remaining 76,4% of the Convertible
Master  Agreement  tertanggal 19 Notes pursuant to the Master Agreement
Desember 2014 termasuk segala dated 19 December 2014 including any

perubahannya, dimana seluruhnya akan
diambil bagian oleh pemegang Convertible
Notes, yakni Medisia Investment Holdings
Pte. Ltd.

Seharusnya tertulis sebagai berikut:
Menyetujui pembayaran sebagian

Convertible Notes sebesar 18,5% (delapan

amendments thereto, whereby will be
taken by the holder of the Convertible
Notes, namely Medisia Investment
Holdings Pte. Ltd.

It should be written as follows:
Approve the partial redemption of
Convertible Notes amounting fo 18.5%

belas koma lima persen) dari jumlah (eighteen point five percent) of the total
keseluruhan  Convertible Nofes dan number of Convertible Notes and the
penerbitan saham baru  sebanyak- issuance of the new shares with the

banyaknya sebesar 233.522.000 (dua
ratus tiga puluh tiga juta lima ratus dua
puluh dua ribu) saham sebagai
pelaksanaan konversi atas jumiah sisa
sebesar 81,5% (delapan puiuh satu koma
lima persen) atas Convertible Notes
berdasarkan Master Agreement tertanggal
19 Desember 2014 termasuk segala
perubahannya, dimana seluruhnya akan
diambil bagian oleh pemegang Convertible
Notes, yakni Medisia Investment Holdings
Pte. Ltd.

maximum amount of 233,522,000 (two
hundred thirty three million five hundred
twenty two thousand) shares in relation
to the shares conversion of the remaining
81.5% (eighty one point five percent) of
the Convertible Notes pursuant to the
Master Agreement dated 19 December
2014 including any amendments thereto,
whereby will be taken by the holder of
the Convertible Notes, namely Medisia
Investment Holdings Pte. Ltd.

(3) Agenda$ (3) Agenda9
Semula Before
Menyetujui untuk memberikan program Approve to provide the stock allocation
alokasi  saham kepada karyawan program to the employees of the

Perseroan (Employee Stock Allocation)
dalam jumlah yang akan ditentukan oleh
Direksi  Perseroan  sesuai  dengan
peraturan  perundang-undangan yang
berlaku sebagai bagian dari Penawaran
Umum Saham Perdana ("Program ESA").

Company (Employee Stock Allocation) in
an amount that will be determined by the
Board of Directors of the Company in
accordance with the applicable laws and
regulations as part of the Initial Public
Offering ("ESA Program”).

¢
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(4)

Selanjutnya memberikan wewenang dan
kuasa kepada Direksi untuk melakukan
segala tindakan yang diperlukan dalam
pelaksanaan Program ESA, termasuk
namun tidak terbatas pada menentukan
kepastian jumlah saham Program ESA,
menentukan tata cata pelaksanaan
Program ESA, menentukan kriteria
karyawan yang berhak menerima saham
Program ESA, dan menentukan jumlah
karyawan yang akan menerima saham
Program ESA.

Seharusnya tertulis sebagai berikut:
Menyetujui untuk memberikan program

alokasi  saham kepada karyawan
Perseroan dan/atau anak perusahaan
Perseroan (Employee Stock Allocation)
dalam jumlah yang akan ditentukan oleh
Direksi  Perseroan sesuai dengan
peraturan  perundang-undangan yang
berlaku sebagai bagian dari Penawaran
Umum Saham Perdana ("Program ESA").
Selanjutnya memberikan wewenang dan
kuasa kepada Direksi untuk melakukan
segala tindakan yang diperiukan dalam
pelaksanaan Program ESA, termasuk
namun tidak terbatas pada menentukan
kepastian jumlah saham Program ESA,
menentukan tata cata pelaksanaan
Program ESA, menentukan kriteria
karyawan yang berhak menerima saham
Program ESA, dan menentukan jumlah
karyawan yang akan menerima saham
Program ESA.

Agenda 12

Semula

Menyetujui perubahan susunan pengurus

Perseroan, dengan rincian sebagai berikut:

(a) Pengunduran diri saudara Abrar Mir
sebagai Komisaris Perseroan, terhitung
efektif sejak ditutupnya RUPLSB;

(b) Pengangkatan saudara Harry Salam

sebagai Komisaris independen
Perseroan; dan
(c) Menetapkan susunan Direksi dan

Dewan Komisaris Perseroan sejak 19
Juni 2020.

PT.SOHO Global Health

Mayapada 2 Building - 11" Floor
JI. Jend. Sudirman Kav. 27
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Furthermore, grants the authority and
power to the Board of Directors to take
all  necessary  actions in the
implementation of the ESA Program,
including but not limited to determining
the certainty of the number of ESA
Program  shares, determining the
procedures for the implementation of the
ESA Program, determining the criteria for
employees who are entitled to receive
ESA Program shares, and determining
the number of employees who will
receive the ESA Program shares.

It should be written as follows:

Approve to provide the stock allocation
program to the employees of the
Company andfor its  subsidiaries
(Employee Stock Allocation) in an
amount that will be determined by the
Board of Directors of the Company in
accordance with the applicable laws and
regulations as part of the Initial Public
Offering ("ESA Program”). Furthermore,
grants the authority and power to the
Board of Directors to take all necessary
actions in the implementation of the ESA
Program, including but not limited to
determining the certainty of the number
of ESA Program shares, determining the
procedures for the implementation of the
ESA Program, determining the criteria for
employees who are entitled to receive
ESA Program shares, and determining
the number of employees who will
receive the ESA Program shares.

Agenda 12

Before

Approve the change of the management

of the Company with the following details:

(a) The resignation of Abrar Mir as the
Commissioner of the Company,
which will be effective from the
closing of EGMS;

(b) The appointment of Harry Salam
as the Independent Commissioner
of the Company; and

(c) Determination on the Board of

Directors and Board of
Commissioners composition Sifice
19" June 2020.

)



Jabatan Komisaris Independen terhitung
sejak saham-saham Perseroan tercatat di
Bursa Efek Indonesia sesuai dengan
ketentuan  perundang-undangan  yang
berlaku di bidang Pasar Modal dan
peraturan Bursa Efek Indonesia dimana
saham Perseroan akan dicatatkan.

Dengan demikian, susunan Direksi dan
Dewan Komisaris Perseroan sebelum
tercatat di Bursa Efek Indonesia adalah
sebagai berikut:

Direksi

Presiden Direktur: Rogelio Paulino Jr.
Castillo LaO

Direktur: Piero Brambati

Direktur: Yuliana

Direktur: Henryk Klakurka

Dewan Komisaris
Presiden Komisaris: Eng Liang Tan

Susunan Direksi dan Dewan Komisaris
Perseroan setelah saham-saham
Perseroan tercatat di Bursa Efek Indonesia
adalah sebagai berikut:

Direksi

Presiden Direktur: Rogelio Paulino Jr.
Castillo La O

Direktur: Piero Brambati

Direktur: Yuliana

Direktur: Henryk Klakurka

Dewan Komisaris
Presiden Komisaris: Eng Liang Tan
Komisaris Independen: Harry Salam

Seharusnya tertulis sebagai berikut:
Menyetujui perubahan susunan pengurus

Perseroan, dengan rincian sebagai berikut:

(a) Pengunduran diri saudara Abrar Mir
sebagai Komisaris Perseroan, terhitung
efektif sejak ditutupnya RUPLSB;

(b) Pengangkatan saudara Harry Salam
sebagai Komisaris Independen
Perseroan, terhitung efektif sejak
ditutupnya RUPLSB; dan

PT.SOHO Global Health

Mayapada 2 Building - 1™ Floor
JI. Jend. Sudirman Kav. 27 F: +6221 2985 8800
Jakarta 12920 INDONESIA
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The position of the Independent
Commissioner will be start from the
Company's shares are listed on the
Indonesia Stock Exchange in accordance
with the prevailing Capital Markets laws
and  Indonesia  Stock  Exchange
regulations where the Company’s shares
are to be listed.

Therefore, the composition of the
Company's Board of Directors and Board
of Commissioners prior listing on the
Indonesia Stock Exchange is as follows:

Board of Directors

President Director: Rogelio Paulino Jr.
Castillo La O

Director: Piero Brambati

Director: Yuliana Tjhai

Director: Henryk Klakurka

Board of Commissioners
President Commissioner: Eng Liang Tan

The composition of the Company’s Board
of Directors and Board of Commissioners
after listing on the Indonesia Stock
Exchange is as follows:

Board of Directors

President Director: Rogelio Paulino Jr.
Castillo La O

Director: Piero Bambati

Director: Yuliana Tjhai

Director: Henryk Klakurka

Board of Commissioners
President Commissioner: Eng Liang Tan
Independent Commissioner: Harry Salam

It should be written as follows:

Approve the change of the management

of the Company with the following details:

(a)  The resignation of Abrar Mir as the
Commissioner of the Company,
which will be effective from the
closing of EGMS;

(b) The appointment of Harry Salam
as the Independent Commissioner
of the Company, which will. be
effective from the closing of EGMS;

and




A SOHO Global Health

(c) Menetapkan susunan Direksi dan (c) Determination on the Board of
Dewan Komisaris Perseroan sejak 19 Directors and Board of
Juni 2020. Commissioners composition since

19" June 2020.

Klarifikasi atas agenda — agenda sebagaimana di  The clarification of the agendas as mentioned
atas, secara bersama-sama disebut sebagai above collectively referred to as “Clarified
“Agenda Yang Diklarifikasi”. Agenda”.

(Sisa halaman ini sengaja dikosongkan / the remainder of this page is intentionally left blank)

PT.SOHO Global Health

Mayapada 2 Building - 1" Floor T:+6221 2985 8888 /8899
JI. Jend. Sudirman Kav. 27 F : +6221 2985 8800
Jakarta 12920 INDONESIA www.sohoglobalhealth.com
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CATATAN:

1. Seluruh agenda RUPSLB Kedua yang tidak
diklarifikasi dalam Agenda Yang Diklarifikasi
sebagaimana disebutkan di dalam Surat ini,
tetap berlaku sebagaimana diungkapkan
dalam Surat Undangan Terdahulu.

Hal ini juga berlaku untuk agenda RUPST
dan RUPSLB Pertama, yang mana tidak
terdapat klarifikasi apapun terhadap agenda-
agenda tersebut.

2. Tidak terdapat penambahan agenda baru
pada RUPSLB Kedua. Surat ini hanya
memberikan  klarifikasi, sehingga tidak
terdapat perubahan lainnya, termasuk pada
tanggal, waktu dan tempat pelaksanaan
Rapat.

3. Surat ini merupakan satu-kesatuan dengan
Surat Undangan Terdahulu, sehingga harus
dibaca bersama-sama dengan  Surat
Undangan Terdahulu dan seluruh ketentuan
dalam Surat Undangan Terdahulu tetap
berlaku kecuali dinyatakan lain dalam Surat
ini.

Demikian kami sampaikan. Atas perhatian dan
kesediaannya untuk menghadiri Rapat tersebut,
kami ucapkan terimakasih.

Hormat kami / Regards,
PT Soho Global Health

SOHO Gk
AMAKAED

Yuliana Tjhai Cg\

NOTES:

1. The Second EGMS agendas which are
not included in the Clarified Agenda as
stipulated in this Letter, are remain valid
as disclosed in the Previous Letter
Invitation.

This will also apply to the AGMS and
First EGMS agenda, which are no
clarification to those agendas.

2. There will be no additional agenda on the
Second EGMS. This Letter only provides
clarifications, therefore there will be no
other changes, including the date, timing
and venue of the Meeting.

3. This Letter is an integral part of the
Previous Invitiation Letter, therefore it
must be read together with the Previous
Invitation Letter and the provisions under
the Previous Invitation Letter remain valid
unless otherwise specified in this Letter.

Thank you for your kind attention and we look
forward to seeing you in the upcoming
Meeting.

Direktur dan Sekretaris Perusahaaan/Director and Corporate Secretary

PT.SOHO Global Health

Mayapada 2 Building - 11" Floor T:+6221 2985 8888 / 8899

JI. Jend. Sudirman Kav. 27 F: +6221 2985 8800

Jakarta 12920 INDONESIA www.sohoglobalhealth.com
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Jakarta, 12 Juni 2020/ 12" June 2020

Perihal : Klarifikasi atas Agenda Rapat Umum
Pemegang Saham Luar Biasa Kedua PT Soho
Global Health (“Perseroan”)

Kepada Yth. / To.
Mrs. Tan Kin Nio
15 Warajee Street
Kingsgrove

NSW 2208

Dengan Hormat,

Surat ini (“Surat”) dibuat dengan merujuk kepada
Panggilan Rapat Umum Pemegang Saham
Tahunan dan Rapat Umum Pemegang Saham
Luar Biasa Perseroan yang telah dikirimkan
Perseroan kepada pemegang saham pada
tanggal 2 Juni 2020 (“Surat Undangan
Terdahulu”).

Definisi yang diatur dalam Surat Undangan
Terdahulu memiliki pengertian yang sama dengan
Surat ini, kecuali dinyatakan sebaliknya.

Perseroan bermaksud untuk memberitahukan
dan mengklarifikasi kepada pemegang saham
terkait agenda RUPSLB Kedua sebagaimana
tercantum dalam Lampiran 3 Surat Undangan
Terdahulu, dengan rincian sebagai berikut:

(1) Agenda5

Semula

Menyetujui  penerbitan saham  baru
sebanyak-banyaknya sebesar 136.100.200
(seratus tiga puluh enam juta seratus ribu
dua ratus) saham yang akan ditawarkan
kepada masyarakat melalui Penawaran
Umum Saham Perdana (“Saham Baru
IPO”).

Seharusnya tertulis sebagai berikut:
Menyetujui  penerbitan saham  baru

sebanyak-banyaknya sebesar 114.380.700
(seratus empat belas juta tiga ratus
delapan puluh ribu tujuh ratus) saham
yang akan ditawarkan kepada masyarakat
melalui Penawaran Umum  Saham
Perdana (“Saham Baru IPO").

Re. : Clarification on the Agenda of Second
Extraordinary of General Meeting of
Shareholders of PT Soho Global Health (the
“Company’)

Dear Madam,

This letter (“Letter’) is made with reference to
the Invitation to the Annual General Meeting of
Shareholders and the Extraordinary of General
Meeting of Shareholders of the Company that
has been sent to the shareholders on 2 June
2020 (“Previous Invitation Letter”).

Definition as specified in the Previous
Invitation Letter has the same meaning in this
Letter, except otherwise specified.

The Company would like to inform and clarify
the shareholders relating to the agenda of
Second EGMS as mentioned in Annex 3 of
Previous Invitation Letter, with the following
details:

(1) Agendab

Before

Approve the issuance of new shares with
the maximum amount of 136,100,200
(one hundred thirty six million one
hundred thousand two hundred) shares
which will be offered to the public through
Initial  Public  Offering (‘IPO New
Shares”).

It should be written as follows:
Approve the issuance of new shares with
the maximum amount of 114,380,700
(one hundred fourteen million  three
hundred eighty thousand seven hundred)
shares which will be offered to the public
through Initial Public Offering (‘IPO New:
Shares’).

J
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(2) Agenda6 (2) Agenda6
Semula Before
Menyetujui pembayaran sebagian Approve the partial redemption of
Convertible Notes sebesar 23.6% dari Convertible Notes amounting to 23,6% of
jumlah keseluruhan Convertible Notes dan the total number of Convertible Notes
penerbitan saham baru  sebanyak- and the issuance of the new shares with
banyaknya sebesar 212.019.700 (dua the maximum amount of 212,019,700
ratus dua belas juta sembilan belas ribu (two hundred twelve million nineteen
tujuh ratus) saham sebagai pelaksanaan thousand seven hundred) shares in
konversi atas jumlah sisa sebesar 76.4% relation to the shares conversion of the
atas Convertible Notes berdasarkan remaining 76,4% of the Convertible
Master  Agreement  tertanggal 19 Notes pursuant to the Master Agreement
Desember 2014 termasuk  segala dated 19 December 2014 including any
perubahannya, dimana seluruhnya akan amendments thereto, whereby will be
diambil bagian oleh pemegang Convertible taken by the holder of the Convertible
Notes, yakni Medisia Investment Holdings Notes, namely Medisia Investment
Pte. Ltd. Holdings Pte. Ltd.
Seharusnya tertulis sebagai berikut: It should be written as follows:
Menyetujui pembayaran sebagian Approve the partial redemption of
Convertible Notes sebesar 18,5% (delapan Convertible Notes amounting to 18.5%
belas koma lima persen) dari jumlah (eighteen point five percent) of the total
keseluruhan  Convertible Notes dan number of Convertible Notes and the
penerbitan saham baru  sebanyak- issuance of the new shares with the
banyaknya sebesar 233.522.000 (dua maximum amount of 233,522,000 (two
ratus tiga puluh tiga juta lima ratus dua hundred thirty three million five hundred
puluh dua ribu) saham sebagai twenty two thousand) shares in relation
pelaksanaan konversi atas jumlah sisa to the shares conversion of the remaining
sebesar 81,5% (delapan puluh satu koma 81.5% (eighty one point five percent) of
lima persen) atas Convertible Notes the Convertible Notes pursuant to the
berdasarkan Master Agreement tertanggal Master Agreement dated 19 December
19 Desember 2014 termasuk segala 2014 including any amendments thereto,
perubahannya, dimana seluruhnya akan whereby will be taken by the holder of
diambil bagian oleh pemegang Convertible the Convertible Notes, namely Medisia
Notes, yakni Medisia Investment Holdings Investment Holdings Pte. Ltd.
Pte. Ltd.

(3) Agenda$ (3) Agenda9
Semula Before
Menyetujui untuk memberikan program Approve to provide the stock allocation
alokasi saham  kepada  karyawan program to the employees of the

Perseroan (Employee Stock Allocation)
dalam jumlah yang akan ditentukan oleh
Direksi  Perseroan  sesuai  dengan
peraturan  perundang-undangan  yang
berlaku sebagai bagian dari Penawaran
Umum Saham Perdana ("Program ESA”).

Company (Employee Stock Allocation) in
an amount that will be determined by the
Board of Directors of the Company in
accordance with the applicable laws and
regulations as part of the Initial Public
Offering ("ESA Program”).

PT.SOHO Global Health
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Selanjutnya memberikan wewenang dan
kuasa kepada Direksi untuk melakukan
segala tindakan yang diperlukan dalam
pelaksanaan Program ESA, termasuk
namun tidak terbatas pada menentukan
kepastian jumlah saham Program ESA,
menentukan tata cata pelaksanaan
Program ESA, menentukan kriteria
karyawan yang berhak menerima saham
Program ESA, dan menentukan jumlah
karyawan yang akan menerima saham
Program ESA.

Seharusnya tertulis sebagai berikut:
Menyetujui untuk memberikan program

alokasi  saham kepada karyawan
Perseroan dan/atau anak perusahaan
Perseroan (Employee Stock Allocation)
dalam jumiah yang akan ditentukan oleh
Direksi Perseroan sesuai dengan
peraturan  perundang-undangan  yang
berlaku sebagai bagian dari Penawaran
Umum Saham Perdana ("Program ESA”).
Selanjutnya memberikan wewenang dan
kuasa kepada Direksi untuk melakukan
segala tindakan yang diperlukan dalam
pelaksanaan Program ESA, termasuk
namun tidak terbatas pada menentukan
kepastian jumlah saham Program ESA,
menentukan tata cata pelaksanaan
Program ESA, menentukan kriteria
karyawan yang berhak menerima saham
Program ESA, dan menentukan jumlah
karyawan yang akan menerima saham
Program ESA.

Furthermore, grants the authority and
power to the Board of Directors to take
all  necessary  actions in the
implementation of the ESA Program,
including but not limited to determining
the certainty of the number of ESA
Program  shares, determining the
procedures for the implementation of the
ESA Program, determining the criteria for
employees who are entitled to receive
ESA Program shares, and determining
the number of employees who will
receive the ESA Program shares.

It should be written as follows:

Approve to provide the stock allocation
program to the employees of the
Company and/or its  subsidiaries
(Employee Stock Allocation) in an
amount that will be determined by the
Board of Directors of the Company in
accordance with the applicable laws and
regulations as part of the Initial Public
Offering ("ESA Program"). Furthermore,
grants the authority and power to the
Board of Directors to take all necessary
actions in the implementation of the ESA
Program, including but not limited to
determining the certainty of the number
of ESA Program shares, determining the
procedures for the implementation of the
ESA Program, determining the criteria for
employees who are entitled to receive
ESA Program shares, and determining
the number of employees who will
receive the ESA Program shares.

(4) Agenda 12 (4) Agenda 12
Semula Before

Menyetujui perubahan susunan pengurus
Perseroan, dengan rincian sebagai berikut:

Approve the change of the management
of the Company with the following details:

(a) Pengunduran diri saudara Abrar Mir (a)  The resignation of Abrar Mir as the
sebagai Komisaris Perseroan, terhitung Commissioner of the Company,
efektif sejak ditutupnya RUPLSB; which will be effective from the

(b) Pengangkatan saudara Harry Salam closing of EGMS;
sebagai Komisaris Independen (b) The appointment of Harry Salam
Perseroan; dan as the Independent Commissioner

(c) Menetapkan susunan Direksi dan of the Company; and

Dewan Komisaris Perseroan sejak 19 (¢) Determination on the Board of

Juni 2020. Directors and Board of
Commissioners composition Since
19" June 2020.
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Jabatan Komisaris Independen terhitung
sejak saham-saham Perseroan tercatat di
Bursa Efek Indonesia sesuai dengan
ketentuan  perundang-undangan  yang
berlaku di bidang Pasar Modal dan
peraturan Bursa Efek Indonesia dimana
saham Perseroan akan dicatatkan.

Dengan demikian, susunan Direksi dan
Dewan Komisaris Perseroan sebelum
tercatat di Bursa Efek Indonesia adalah
sebagai berikut:

Direksi

Presiden Direktur: Rogelio Paulino Jr.
Castillo La O

Direktur: Piero Brambati

Direktur: Yuliana

Direktur: Henryk Klakurka

Dewan Komisaris
Presiden Komisaris: Eng Liang Tan

Susunan Direksi dan Dewan Komisaris
Perseroan setelah saham-saham
Perseroan tercatat di Bursa Efek Indonesia
adalah sebagai berikut:

Direksi

Presiden Direktur: Rogelio Paulino Jr.
CastilloLa O

Direktur: Piero Brambati

Direktur: Yuliana

Direktur: Henryk Klakurka

Dewan Komisaris
Presiden Komisaris: Eng Liang Tan
Komisaris Independen: Harry Salam

Seharusnya tertulis sebagai berikut:
Menyetujui perubahan susunan pengurus

Perseroan, dengan rincian sebagai berikut:

(a) Pengunduran diri saudara Abrar Mir
sebagai Komisaris Perseroan, terhitung
efektif sejak ditutupnya RUPLSB;

(b) Pengangkatan saudara Harry Salam
sebagai Komisaris independen
Perseroan, terhitung efektif sejak
ditutupnya RUPLSB; dan

The position of the Independent
Commissioner will be start from the
Company’s shares are listed on the
Indonesia Stock Exchange in accordance
with the prevailing Capital Markets laws
and  Indonesia  Stock  Exchange
regulations where the Company’s shares
are to be listed.

Therefore, the composition of the
Company’s Board of Directors and Board
of Commissioners prior listing on the
Indonesia Stock Exchange is as follows:

Board of Directors

President Director: Rogelio Paulino Jr.
Castillo La O

Director: Piero Brambati

Director: Yuliana Tjhai

Director: Henryk Klakurka

Board of Commissioners
President Commissioner: Eng Liang Tan

The composition of the Company’s Board
of Directors and Board of Commissioners
after listing on the Indonesia Stock
Exchange is as follows:

Board of Directors

President Director: Rogelio Paulino Jr.
Castillo La O

Director: Piero Bambati

Director: Yuliana Tjhai

Director: Henryk Klakurka

Board of Commissioners
President Commissioner: Eng Liang Tan
Independent Commissioner: Harry Salam

It should be written as follows:
Approve the change of the management
of the Company with the following details:

(a)  The resignation of Abrar Mir as the
Commissioner of the Company,
which will be effective from the
closing of EGMS;

(b) The appointment of Harry Salam
as the Independent Commissioner
of the Company, which will be
effective from the closing of EGMS;

and
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(c) Menetapkan susunan Direksi dan (c) Determination on the Board of
Dewan Komisaris Perseroan sejak 19 Directors and Board of
Juni 2020. Commissioners composition since

19™ June 2020.

Klarifikasi atas agenda — agenda sebagaimana di  The clarification of the agendas as mentioned
atas, secara bersama-sama disebut sebagai above collectively referred to as “Clarified
“Agenda Yang Diklarifikasi”. Agenda’.

(Sisa halaman ini sengaja dikosongkan / the remainder of this page is intentionally left blank)

¢
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CATATAN:

1. Seluruh agenda RUPSLB Kedua yang tidak
diklarifikasi dalam Agenda Yang Diklarifikasi
sebagaimana disebutkan di dalam Surat ini,
tetap berlaku sebagaimana diungkapkan
dalam Surat Undangan Terdahulu.

Hal ini juga berlaku untuk agenda RUPST
dan RUPSLB Pertama, yang mana tidak
terdapat klarifikasi apapun terhadap agenda-
agenda tersebut.

2. Tidak terdapat penambahan agenda baru
pada RUPSLB Kedua. Surat ini hanya
memberikan  klarifikasi, sehingga tidak
terdapat perubahan lainnya, termasuk pada
tanggal, waktu dan tempat pelaksanaan
Rapat.

3. Surat ini merupakan satu-kesatuan dengan
Surat Undangan Terdahulu, sehingga harus
dibaca bersama-sama dengan  Surat
Undangan Terdahulu dan seluruh ketentuan
dalam Surat Undangan Terdahulu tetap
berlaku kecuali dinyatakan lain dalam Surat
ini.

Demikian kami sampaikan. Atas perhatian dan
kesediaannya untuk menghadiri Rapat tersebut,
kami ucapkan terimakasih.

Hormat kami / Regards,
PT Soho Global Health

\SIHQ,S
0SS

Yuliana Tjhai

L/

.

NOTES:

1. The Second EGMS agendas which are
not included in the Clarified Agenda as
stipulated in this Letter, are remain valid
as disclosed in the Previous Letter
Invitation.

This will also apply to the AGMS and
First EGMS agenda, which are no
clarification to those agendas.

2. There will be no additional agenda on the
Second EGMS. This Letter only provides
clarifications, therefore there will be no
other changes, including the date, timing
and venue of the Meeting.

3. This Letter is an integral part of the
Previous Invitiation Letter, therefore it
must be read together with the Previous
Invitation Letter and the provisions under
the Previous Invitation Letter remain valid
unless otherwise specified in this Letter.

Thank you for your kind attention and we look
forward to seeing you in the upcoming
Meeting.

Direktur dan Sekretaris Perusahaaan/Director and Corporate Secretary (’%
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19 JUNI 2020 19™ JUNE 2020

1. Rapat diselenggarakan dengan memakai 1. The Meeting will be conducted in English.
bahasa Inggris.

2. Rapat dipimpin oleh Presiden Direktur 2. The Meeting will be chaired by President
Perseroan selaku Ketua Rapat berdasarkan Director of the Company as the Chairman
Pasal 9 ayat (4) Anggaran Dasar Perseroan of the Meeting, according to Article 9
(“Anggaran Dasar Perseroan”). paragraph (4) of the Company’s Articles of

Association (“A0A”).

3. Pemegang saham yang berhak hadir dalam 3. The shareholder who is authorized to
Rapat adalah pemegang saham yang namanya attend the Meeting is the shareholder
tercatat dalam Daftar Pemegang Saham whose name is recorded in the
Perseroan. Shareholders Register of the Company.
Mengingat kondisi pandemi COVID-19 saat Given the current condition of the COVID-
ini, maka Perseroan mengatur bahwa seorang 19 pandemic, the Company regulates that a
pemegang saham yang tidak dapat menghadiri shareholder that could not attend the
Rapat hanya dapat diwakili oleh satu (1) Meeting can only be represented by one
orang  kuasanya yang sah, dengan (1) legitimate proxy, by virtue of the
menggunakan Surat Kuasa (“Kuasa”), untuk Power of Attorney (“Proxy”), to represent
mewakili dan/atau mengeluarkan suara atas and/or cast vote on behalf of such
nama pemegang saham tersebut. Kuasa shareholder. The Proxy of shareholders
pemegang saham dibatasi hanya sebanyak shall be limited to only one (1) person per
satu (1) orang per pemegang saham. Jika shareholder. If the Power of Attorney is
Surat Kuasa dibuat di luar Indonesia, maka made outside Indonesia, it shall be
Surat Kuasa tersebut harus dilegalisasi oleh legalized by the local public notary and
notaris publik lokal dan dikonsulerisasi oleh consularized by the Indonesian embassy at
kedutaan besar Indonesia di negara pemegang your country.
saham,

4, Mempertimbangkan kondisi pandemi 4. Considering the condition of the COVID-
COVID-19 tersebut, maka pemegang saham 19 pandemic, the shareholders are also not
juga tidak diperkenankan untuk mengundang allowed to invite their advisors or
penaschat atau konsultannya untuk hadir di consultants to be present at the Meeting.
dalam Rapat. Hanya pemegang saham atau Only the shareholder or one (1) of his/her
satu (1) orang Kuasanya yang sah vyang legitimate Proxy, who can present at the
diperkenankan hadir di dalam Rapat dan Meeting and enter the Meeting room.
memasuki ruangan Rapat.

5. Berdasarkan Pasal 85 ayat (6) Undang- 5. According to Article 85 paragraph LG) of

TATA TERTIB
RAPAT UMUM PEMEGANG SAHAM
TAHUNAN DAN RAPAT UMUM
PEMEGANG SAHAM LUAR BIASA
PT SOHO GLOBAL HEALTH
(“PERSEROAN")

Undang Nomor 40 Tahun 2007 tentang
Perseroan Terbatas (“UUPT”), Ketua Rapat
berhak meminta pemegang saham atau
Kuasanya untuk membuktikan

RULES OF THE
ANNUAL GENERAL MEETING OF
SHAREHOLDERS AND THE

EXTRAORDINARY OF GENERAL MEETING

OF SHAREHOLDERS OF

PT SOHO GLOBAL HEALTH (“COMPANY”)

Law Number 40 Year 2007
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kewenangannya untuk hadir di dalam Rapat.

Seorang pemegang saham atau seorang
Kuasanya yang sah wajib memperlihatkan (i)
Surat Kuasa dan (ii) tanda pengenal
(ID)/identitas pribadi lainnya, kepada petugas
yang relevan sebelum memasuki ruang Rapat.

its Proxy to prove its authority to present
in the Meeting.

A shareholder or his/her legitimate Proxy
are required to show (i) the Power of
Attorney and (ii) their identity card
(ID)/other personal identifications to the
relevant officers before entering the
Meeting room.

6. Berdasarkan Pasal 75 ayat (2) UUPT, dalam 6. According to Article 75 paragraph (2) of
forum RUPS, pemegang saham berhak Indonesian Company Law, during the
memperoleh  keterangan yang berkaitan GMS, the shareholders shall have the right
dengan Perseroan dari Direksi dan/atau to receive explanation relating to the
Dewan Komisaris, sepanjang berhubungan Company from the Board of Directors
dengan mata acara _rapat dan tidak and/or the Board of Commissioners, as
bertentangan dengan kepentingan Perseroan. long as it is related to the agenda of such

GMS, and shall not in contrary with the
interest of the Company.

7. Kuorum Rapat dinyatakan sah apabila 7. The quorum of Meeting is declared valid
memenuhi  jumlah saham yang hadir if it meets number of shares present as
sebagaimana yang dipersyaratkan dalam required under the AoA and the Indonesian
Anggaran Dasar Perseroan dan UUPT, Company Law, according to the the
berdasarkan pada agenda yang dibahas dan agenda discussed and the resolution
resolusi yang diputuskan., adopted.

8. Berdasarkan Pasal 85 ayat (1) UUPT, hanya 8. According to Article 85 paragraph (1) of
pemegang saham atau Kuasanya yang sah, Indonesian Company Law, only the
yang berhak berbicara dan memberikan suara shareholders or its legitimate Proxy, who
dalam Rapat. is entitled to speak and cast any vote at the

Meeting.

9. Para pemegang saham atau Kuasanya diberi 9. The shareholders or their Proxies will be
kesempatan untuk mengajukan pertanyaan, given the opportunity to submit any
pendapat, usul atau saran atas agenda yang questions,  opinions,  proposals  or
dibicarakan. suggestions on the agenda being discussed.

10. Pengajuan pertanyaan, pendapat, usul atau 10. Submission of questions, opinions,

saran dilaksanakan melalui tata cara sebagai
berikut:

a. Setiap pemegang saham atau Kuasanya
yang ingin mengajukan pertanyaan,
pendapat, usul atau saran diminta untuk
mengangkat tangan dan menyampaikan
pertanyaan atau pendapatnya, untuk
dicatat oleh Ketua Rapat dan Notaris.

b. Direksi akan memberikan jawaban
dan/atau tanggapan satu per satu. Direksi
juga dapat meminta kepada pihak lain

proposals or suggestions will be conducted
with the following procedures:

a. Any shareholder or the Proxy who
wants to submit any questions,
opinions, proposals or suggestions are
asked to raise their hands and submit a
question or opinion, to be recorded by
the Chairman of the Meeting and the
Notary.

b. Board of Directors will give
answer and/or response ong by 0
Board of Directors may, also
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untuk memberikan jawaban dan/atau
tanggapan.

c. Apabila ada pertanyaan, pendapat, usul
atau saran yang belum dijawab dan/atau
ditanggapi, maka sisa jawaban dan/atau
tanggapan akan diberikan  oleh
manajemen Perseroan di kantor Perseroan

other party to give the answer and/or
response.

c. If there are any questions, opinions,
proposals or suggestions which have
not been answered and/or addressed,
then the remaining answers and/or
responses will be provided by the

setelah  pelaksanaan Rapat, dengan Company's management at the
ketentuan bahwa pemegang saham atau Company's office after the
Kuasanya  harus  terlebih  dahulu implementation of the Meeting,
menyampaikan pemberitahuan tertulis provided that the shareholder or its

terlebih dahulu kepada Perseroan sebelum
datang ke kantor Perseroan.

Proxy must first give a prior written
notice to the Company before coming
to the Company's office.

11. Berdasarkan Pasal 85 ayat (3) UUPT, dalam 11. According to Article 85 paragraph (3) of
pemungutan suara, suara yang dikeluarkan Indonesian Company Law, during the
oleh pemegang saham berlaku untuk seluruh voting, the votes cast by the shareholders
saham yang dimilikinya dan pemegang saham shall apply for all shares they owned, and
tidak berhak memberikan kuasa kepada lebih the shareholders shall have no right to cast
dari seorang Kuasa untuk sebagian dari vote to more than one (1) Proxy for a part
jumlah saham yang dimilikinya dengan suara number of shares it owned with a different
yang berbeda. vote,

12. Para anggota Direksi, Dewan Komisaris, atau 12. Each member of Board of Directors, Board
karyawan Perseroan dapat bertindak sebagai of Commissioners, or employee of the
Kuasa pemegang saham, tetapi suara yang Company may act as a Proxy of the
dikeluarkan dalam Rapat tidak dihitung dalam shareholder, but the vote casted by them in
pemungutan suara, berdasarkan Pasal 85 ayat the Meeting will not be counted in the
(4) UUPT. Meeting, pursuant to Article 85 paragraph

(4) of Indonesian Company Law.

13. Keputusan-keputusan Rapat adalah mengikat 13. Resolution of the Meeting shall be binding
apabila diambil berdasarkan musyawarah if adopted by deliberation to reach a
untuk mufakat. Apabila tidak tercapai consensus. If no consensus is reached by
kesepakatan, keputusan diambil berdasarkan deliberation, the resolution shall be
pengambilan suara setuju sesuai dengan adopted by voting based on affirmative
jumlah yang dipersyaratkan dalam Anggaran vote in accordance with the amount
Dasar Perseroan dan UUPT, bergantung pada required under the AoA and the Indonesian
agenda yang dibahas dan resolusi yang Company Law, depending on the agenda
diputuskan. discussed and the resolution adopted.

14. Pemungutan suara dilaksanakan dengan 14. Voting will be conducted by raising a hand

mengangkat tangan melalui tata cara sebagai
berikut:

Pertama, pemegang saham atau Kuasanya
yang memberikan suara tidak setuju diminta
Ketua Rapat untuk mengangkat tangan.

through the following procedures:

First, the shareholders or their Proxies who
voted disagree, are asked by the Chamnan =
of the Meeting to raise their hfmdq ‘
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Kedua, pemegang saham atau Kuasanya yang
memberikan suara abstain diminta Ketua
Rapat untuk mengangkat tangan.

15. Apabila pemegang saham atau Kuasanya
tidak atau lalai mengangkat tangan pada saat
perhitungan suara dilakukan, maka pemegang
saham atau Kuasanya akan dianggap memberi
suara setuju.

16. Sesuai ketentuan Pasal 10 ayat (3) Anggaran
Dasar Perseroan, suara abstain atau suara
yang tidak sah dianggap tidak ada dan tidak
dihitung dalam menentukan jumlah suara
yang dikeluarkan dalam Rapat.

KAk

15.

16.

Secondly, the shareholders or their Proxies
who voted abstain, are asked by the
Chairman of the Meeting to raise their
hands.

If the shareholders or their Proxies not
raise their hands or negligent in raising
their hands when the counting is done,
then the shareholder or its Proxy shall be
deemed to vote agree.

According to Article 10 paragraph (3) of
Company’s AoA, abstentions or invalid
votes are considered not exist and not
counted in determining the number of
votes cast at the Meeting.
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